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Phần thứ nhất 

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI 

ĐẢM BẢO QUỐC PHÒNG - AN NINH 6 THÁNG ĐẦU NĂM 

 

Trong những tháng đầu năm 2022, dịch Covid tiếp tục có những diễn 

biến phức tạp trên phạm vi cả nước, trên địa bàn huyện số ca dương tính tăng 

mạnh, nhất là trong tháng 2 và tháng 3, thời tiết, khí hậu, thiên tai diễn biến 

bất thường ảnh hưởng đến sản xuất kinh doanh, đời sống nhân dân nhưng dưới 

sự lãnh đạo của Huyện ủy, HĐND huyện, sự phối hợp chặt chẽ của Ủy ban 

MTTQ và các đoàn thể huyện; UBND huyện đã chủ động bám sát sự chỉ đạo, 

điều hành và cụ thể hóa các chủ trương, chính sách của Trung ương, của tỉnh, 

Nghị quyết của Huyện ủy, HĐND huyện; tập trung chỉ đạo thực hiện quyết liệt, 

với các giải pháp điều hành phù hợp, linh hoạt để đạt được kết quả khá toàn diện 

trên các lĩnh vực, kinh tế - xã hội, cụ thể như sau: 

A. Kết quả đạt được  

 I. Trên lĩnh vực phát triển kinh tế 

 1. Sản xuất nông nghiệp 

 1.1. Cây lương thực:  

a) Cây lương thực có hạt: Tổng diện tích cây lương thực có hạt 

8.589/9.410 ha (đạt 91,28% kế hoạch giao); Tổng sản lượng lương thực có hạt 

3.896,32 (đạt 14,05% kế hoạch giao). So với cùng kỳ năm trước diện tích giảm 

904 ha
1
, sản lượng tăng 92,73 tấn, trong đó: 

- Lúa xuân: Gieo trồng 590/585 ha (đạt 100,85% kế hoạch); năng suất đạt 

61,8 tạ/ha, sản lượng đạt 3.646,32 tấn (đạt 101, 07% kế hoạch); so với cùng kỳ năm 

trước diện tích tăng 09 ha, năng suất tăng 0,5 tạ/ha, sản lượng tăng 84,79 tấn;  

- Lúa mùa: Đã gieo cấy 1.258/2.054 ha (đạt 61,25% kế hoạch), dự kiến 

hoàn thành gieo cấy trong tháng 7/2022; 

                                           
1
 Thị trấn giảm 69 ha, Mường Báng giảm 252 ha, Xá Nhè giảm 154 ha, Mường Đun giảm 115 ha, Tủa 

Thàng giảm 136 ha, Sính Phình giảm 78 ha, Trung Thu giảm 20 ha, Tả Phìn 55 ha, Lao Xả Phình giảm 13 ha, Tả 

Sìn Thàng 04 ha, Huổi Só 08 ha,; 
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- Lúa nương: Gieo trồng 1.578/1608 ha (đạt 98,13% kế hoạch), giảm 

203 ha so với cùng kỳ năm trước
2
 và giảm 30 ha so với kế hoạch giao

3
 hiện 

cây lúa đang sinh trưởng phát triển tốt; 

- Ngô xuân: Gieo trồng 133 ha (đạt 100% kế hoạch), năng suất đạt 18,79 tạ/ha, 

sản lượng đạt 249,95 tấn (so với cùng kỳ năm trước năng xuất tăng 0,59 tạ/ha; sản 

lượng tăng 7,89 tấn); 

- Ngô mùa: Gieo trồng 5.030 ha (đạt 100% kế hoạch), cây đang trong giai 

đoạn trỗ cờ, phun râu. 

b) Cây lương thực khác: Tổng diện tích trồng 462/429 (đạt 107,69 % kế 

hoạch); so với cùng kỳ diện tích tăng 36 ha, trong đó: 

- Sắn: Diện tích trồng 384/345 ha (đạt 111,3% kế hoạch), tăng 39 ha so 

với cùng kỳ năm trước;  

- Khoai: Diện tích trồng 78/84 ha (đạt 92,86% kế hoạch), giảm 3 ha so với 

cùng kỳ năm trước. 

1.2. Cây công nghiệp 

- Đậu đỗ các loại: Trồng 66,7/60 ha (đạt 111,17% kế hoạch), năng suất đạt 

14 tạ/ha, sản lượng đạt 93,4 tấn (đạt 111,17% kế hoạch), so với cùng kỳ năm 

trước diện tích giảm 13,3 ha; sản lượng giảm 15,42 tấn; 

- Lạc: Trồng 14/40 ha (đạt 35% kế hoạch), năng suất đạt 11,8 tạ/ha, sản lượng đạt 

16,52 tấn (so với cùng kỳ năm trước diện tích giảm 9 ha; sản lượng giảm 10,62 tấn); 

- Chè: Tiếp tục vận động nhân dân bảo vệ, chăm sóc 595,89 ha chè hiện 

có, đến thời điểm hiện tại sản lượng chè búp tươi đạt 42 tấn, tăng 2 tấn so với 

cùng kỳ năm trước, sản lượng chè thương phẩm chế biến đạt 7 tấn; 

- Mắc ca: UBND huyện đã ban hành Kế hoạch số 75/KH-UBND về việc 

phát triển cây Mắc ca giai đoạn 2022-2025; thành lập Ban Chỉ đạo, Tổ giúp việc 

Ban Chỉ đạo, ban hành quy chế hoạt động, phân công nhiệm vụ cụ thể cho các 

thành viên; mời nhà đầu tư lên làm việc và đã thống nhất ký kết Biên bản ghi 

nhớ giữa nhà đầu tư và huyện trong việc phối hợp triển khai thực hiện dự án trên 

địa bàn; đã tổ chức tuyên truyền các chính sách phát triển cây Mắc ca đến từng 

thôn, bản tại 7 xã, thị trấn vùng dự án, in ấn trên 2.500 tờ gấp cấp phát cho các 

xã, thị trấn phục vụ công tác tuyên truyền; rà soát vị trí, khu vực được 2.452 ha để 

giới thiệu cho nhà đầu tư thực hiện các thủ tục đo đạc, quy chủ để triển khai các 

bước tiếp theo của dự án. Tiếp tục hướng dẫn người dân bảo vệ, chăm sóc 44,54 ha 

cây mắc ca trồng liên kết theo chính sách tại Quyết định số 45/2018/QĐ-UBND 

của tỉnh về hỗ trợ phát triển sản xuất nông lâm ngư nghiệp tái cơ cấu nông nghiệp, 

qua kiểm tra cây đang trong thời sinh trưởng phát triển tốt. 

                                           
2
 Xã Mường Báng giảm 123 ha, Xá Nhè giảm 10 ha, Tủa Thàng giảm 70 ha. 

3
 Xã Xá Nhè giảm 10ha, xã Tủa Thàng giảm 20ha  
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1.3. Chăn nuôi, thú y: Triển khai tiêm phòng định kỳ vụ xuân hè 27.346 liều 

vắc xin
4
, hiện đã tiêm được 542/1.806 liều vắc xin phòng dại trên đàn chó, mèo (đạt 

30% số lượng vắc xin được cấp). Tập trung chăm sóc, phòng, chống đói rét, dịch 

bệnh cho gia súc, gia cầm, chủ động triển khai biện pháp phòng, chống các loại bệnh 

truyền nhiễm nguy hiểm ở động vật; chỉ đạo các xã tái đàn gia súc để phát triển kinh 

tế hộ gia đình. Trong 6 tháng đầu năm, trên địa bàn huyện xuất hiện dịch bệnh Tụ 

huyết trùng, dịch tả cổ điển tại xã Huổi Só, Sính Phình, Tủa Thàng, UBND 

huyện đã chỉ đạo cơ quan chuyên môn xuống cơ sở kiểm tra, hướng dẫn các biện 

pháp x  lý kịp thời tránh lây lan dịch bệnh ra diện rộng; hiện tại không phát hiện ổ 

dịch bệnh nào trên địa bàn huyện. Tổng đàn gia súc gia cầm đạt 348.272 con
5
 (đạt 

98,15% kế hoạch), tăng 10.565 con so với cùng kỳ năm trước;  

1.4. Thủy sản: Toàn huyện có 70 ha diện tích mặt nước nuôi trồng thủy 

sản, 72 lồng bè nuôi trồng thuỷ sản tại các xã vùng lòng hồ; sản lượng nuôi 

trồng đạt 45,9 tấn (đạt 43,71% kế hoạch); sản lượng khai thác, đánh bắt đạt 

29,11 tấn (đạt 60,6% kế hoạch). So với cùng kỳ năm trước sản lượng nuôi trồng 

giảm 5,5 tấn, sản lương khai thác đánh bắt tăng 3,5 tấn.  

1.5. Quản lý, bảo vệ và phát triển rừng 

- Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động nhân dân bảo vệ diện tích rừng 

hiện có; cấp phát 18.675 cây giống lâm nghiệp thực hiện Tết trồng cây năm 2022; 

tuyên truyền vận động người dân đăng ký khoanh nuôi tái sinh năm đầu theo kế hoạch 

giao 200 ha và bảo vệ 1.240 ha rừng khoanh nuôi tái sinh chuyển tiếp. 

- Phát hiện 19 vụ phá rừng làm nương với tổng diện tích 62.972 m
2
 (xã Lao Xả 

Phình 09 vụ, xã Sín Chải 01 vụ, xã Tả Phìn 03 vụ, xã Tả Sìn Thàng 06 vụ). Đã x  lý vi 

phạm hành chính 08 vụ với tổng diện tích 7.226 m
2
; quyết định khởi tố vụ án chuyển 

cơ quan cảnh sát điều tra 01 vụ với diện tích 4.248 m
2
; chưa x  lý vi phạm hành chính 

10 vụ với tổng diện tích 51.498 m
2
 do đang xác minh nguồn tin báo về tội phạm

6
.  

- Phát hiện 17 vụ vận chuyển lâm sản. Đã x  lý 08 vụ tịch thu 3,734m
3
 gỗ 

tạp 0,967m
3
 gỗ Nghiến nhóm IIA. Chưa xác định được đối tượng vi phạm 09 vụ, 

tạm giữ 0,5m
3 
gỗ Nghiến nhóm IIA và 07 xe máy.  

- Phát hiện 06 vụ tàng trữ gỗ trái pháp luật. Đã x  lý 01 vụ có đối tượng vi 

phạm, tịch thu: 0,133m
3 
gỗ Nghiến nhóm IIA. 05 vụ chưa xác định được đối 

tượng vi phạm, tạm giữ: 4,618m
3
 gỗ Nghiến Nhóm IIA. 

                                           
4
 5.040 liều vắc xin Nhiệt thán; 10.000 liều vắc xin Tụ huyết trùng trâu, bò; 10.500 liều vắcc xin Dịch tả 

lợn cổ điển; 1.806 liều vắc xin dại. 

5
 Đàn trâu 15.511 con (đạt 98,19% kế hoạch); đàn bò 3.598 con (đạt 98,36% kế hoạch); đàn lợn 45.905 con (đạt 

98,31% kế hoạch); đàn gia cầm 264.891 con (đạt 98,15% kế hoạch); đàn dê 18.106 con (đạt 97,42% kế hoạch); đàn ngựa 

261 con (đạt 127,32% kế hoạch). So cùng kỳ năm trước đàn trâu tăng 874 con, bò tăng 297 con, lợn tăng 866 con, đàn dê 

giảm 1.214 con, đàn gia cầm tăng 9.686 con, đàn ngựa tăng 56 con. 

6
 Xã Lao Xả Phình đã x  lý  vi phạm hành chính 04 vụ, diện tích 3.019m

2
,  quyết định khởi tố vụ án chuyển cơ quan 

cảnh sát điều tra 01 vụ, đang điều tra xác minh 4 vụ, diện tích 23.884m
2
; Xã Sín Chải  đã x  lý vi phạm  hành chính 01 vụ, 

diện tích 593m
2
; xã Tả Phìn đã x  lý vi phạm hành chính 03 vụ, diện tích 3.614m

2
;  xã Tả Sìn Thàng hiện đang điều tra xác 

minh 06 vụ, diện tích 27.614m
2
 . 
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- Tổng số tiền x  phạt vi phạm Luật Lâm nghiệp từ các vụ vi phạm đã có người 

nhận là 372.219.200 đồng, đã thu nộp ngân sách Nhà nước 90.219.200 đồng. 

1.6. Thực hiện các chính sách hỗ trợ sản xuất 

- Thực hiện chính sách theo Quyết định số 45/2018/QĐ-UBND ngày 

24/12/2018 của UBND tỉnh: Thực hiện 01 dự án liên kết gắn sản xuất với tiêu thụ 

sản phẩm vịt bầu, với 40 hộ tham gia trên địa bàn xã Mường Đun; 01 dự án Ngô lai 

LVN092 trên địa bàn xã Tủa Thàng và thị trấn Tủa Chùa với 192 hộ tham gia
7
; 

- Thực hiện chính sách quản lý, s  dụng đất trồng lúa theo Nghị định 

62/2019/NĐ-CP: Tiếp chi 3 công trình thủy lợi; Hỗ trợ 24 bộ máy móc sản xuất 

nông nghiệp, 4 mô hình trình diễn áp dụng giống mới trên địa bàn xã Xá Nhè, 

Thị trấn, Tả Phìn, Tủa Thàng, Trung Thu
8
, đã giải ngân 2.359/3.522 triệu đồng 

(đạt 66,97% vốn giao);  

- Chương trình mỗi xã một sản phẩm (OCOP): Tiếp tục hỗ trợ phát triển 

các sản phẩm đã được công nhận; ban hành kế hoạch thực hiện chương trình 

mỗi xã một sản phẩm năm 2022, tuyên truyền vận động các chủ thể nghiên cứu 

thực hiện phát triển các sản phẩm có tiềm năng; 

- Chương trình MTQG giảm nghèo bền vững: UBND huyện ban hành Kế 

hoạch số 97/KH - UBND ngày 10/5/2022 về thực hiện các dự án hỗ trợ phát triển 

sản xuất, đa dạng hóa sinh kế và nhân rộng mô hình giảm nghèo Chương trình 30a 

năm 2022. Đã thẩm định, phê duyệt 04 dự án hỗ trợ sản xuất, đa dạng hóa sinh kế 

và 01 mô hình nhân rộng giảm nghèo, dự kiến thực hiện trong tháng 7/2022; 

- Triển khai thực hiện các dự án hỗ trợ phát triển sản xuất hậu tái định cư 

thủy điện Sơn La: Thực hiện Quyết định số 1141/QĐ-UBND ngày 09/11/2020 

của UBND tỉnh Điện Biên, UBND huyện đã chỉ đạo cơ quan chuyên môn, 

UBND các xã có khu vực hộ sau tái định cư, hộ ảnh hưởng rà soát lập nhu cầu 

đăng ký hỗ trợ của hộ dân tái định cư lập dự án g i về huyện trình các sở ngành 

tỉnh thẩm định. 

2. Công nghiệp, xây dựng 

2.1. Công nghiệp: Sản xuất công nghiệp trên địa bàn tập trung chủ yếu 

vào lĩnh vực sản xuất vật liệu xây dựng, sản xuất tiểu thủ công nghiệp quy mô 

nhỏ. Giá trị sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp (theo giá gốc so sánh 

năm 2010) đạt 61,586 tỷ đồng (đạt 58,65% kế hoạch).  

2.2. Giao thông, xây dựng và quản lý quy hoạch 

 a) Giao thông: Hoạt động dịch vụ vận tải được duy trì, đảm bảo phương 

tiện giao thông công cộng và an toàn giao thông để nhân dân đi lại thuận lợi, an 

toàn; chỉ đạo các xã tu s a các tuyến đường giao thông liên xã, liên thôn, bản; chi 

                                           
7
 Vịt bầu 3.200 con với 40 hộ tham gia trên địa bàn xã Mường Đun;  Ngô lai LVN092: 40 ha với 152 hộ 

tham gia (thị trấn 25 ha với 112 hộ tham gia; Tủa Thàng 15 ha với 40 hộ tham giao). 

8
 Máy móc sản xuất nông nghiệp với 24 nhóm hộ tham gia; mô hình trình diễn áp dụng giống mới ADI 

168, Nếp 97, LC 25, quy mô 53 ha với 321 hộ tham gia. 
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trả 436 triệu đồng kinh phí khoán duy tu các tuyến đường, x  lý 540 trường hợp vi 

phạm về trật tự an toàn giao thông, nộp ngân sách Nhà nước 375,675 triệu đồng. 

b) Quản lý quy hoạch, cấp phép xây dựng, thẩm định các dự án đầu tư 

- Tiếp tục chỉ đạo rà soát điều chỉnh quy hoạch chung thị trấn Tủa Chùa sau 

khi mở rộng địa giới hành chính, trình HĐND huyện thông qua, đang hoàn thiện hồ 

sơ trình Sở Xây dựng thẩm định; chỉ đạo xây dựng phương án cắm mốc Quy hoạch 

chi tiết trung tâm xã Mường Báng; 

- Tăng cường quản lý nhà nước trong công tác quản lý quy hoạch, đầu tư, 

xây dựng; quản lý cây xanh đô thị; tiếp nhận, thẩm định và phê duyệt 04 bộ hồ sơ 

các công trình, dự án đề nghị thẩm định đầu tư; tiếp nhận và cấp 07 giấy phép xây 

dựng nhà ở riêng lẻ cho 07 hộ gia đình. 

3. Thương mại, dịch vụ 

 - Tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ ước đạt 295,029 tỷ 

đồng (đạt 53,64% kế hoạch); Đội Quản lý thị trường số 2 đã triển khai kiểm tra 

thị trường 38 vụ, x  lý 11 vụ vi phạm, x  phạt 9.750.000 đồng;  

- Hoạt động dịch vụ vận tải, dịch vụ bưu chính, viễn thông được duy trì, 

hành khách vận chuyển đạt 81.500 người (đạt 53,97% kế hoạch); hành khách 

luân chuyển đạt 12.482 người.km (đạt 47,71% kế hoạch); hàng hóa vận chuyển 

đạt 229.000 tấn (đạt 48,31% kế hoạch); hàng hóa luân chuyển đạt 10.400 tấn.km 

(đạt 47,95% kế hoạch); 

- Bưu chính - viễn thông: Duy trì và nâng cao chất lượng hoạt động của 01 đơn 

vị bưu chính, 02 đơn vị viễn thông, 56 trạm phát sóng di động. Doanh thu bưu chính 

đạt 4,14 tỷ đồng; doanh thu viễn thông đạt 6,004 tỷ đồng; 

- Điện lực: Toàn huyện có 12/12 xã, thị trấn, 111/120 thôn, bản, tổ dân 

phố có điện lưới quốc gia, 9.577 khách hàng s  dụng điện; tổng lượng điện 

thương phẩm đạt 5.890 Kwh; tiếp tục triển khai thi công cấp điện nông thôn từ 

lưới điện quốc gia tại 06 thôn, bản của các xã: Sín Chải, Sính Phình; Tả Phình; 

Tủa Thàng
9
. 

4. Thu chi ngân sách: Tổng thu ngân sách địa phương đạt 

295.055.442.808 đồng, trong đó ngân sách địa phương được hưởng theo phân 

cấp 293.907.295.254 đồng (đạt 61% dự toán tỉnh và huyện giao); so với cùng kỳ 

năm 2021 tăng 7%, thu NSNN trên địa bàn đạt 7.752.915.539 đồng (đạt 65% dự 

toán tỉnh giao và đạt 62% dự toán huyện giao); so với cùng kỳ năm 2021 tăng 

59%. Tổng chi ngân sách địa phương đạt 229.118.199.796 đồng (đạt 48% dự 

toán huyện giao); so với cùng kỳ năm 2021 tăng 36%. 

5. Phát triển doanh nghiệp, hộ kinh doanh cá thể: Toàn huyện có 04 

chi nhánh doanh nghiệp, 34 doanh nghiệp tư nhân, 12 hợp tác xã (trong đó: 02 

doanh nghiệp tư nhân, 03 Công ty TNHH, 04 hợp tác xã đang hoạt động cầm 

                                           
9
 Bản Chế Cu Nhe, Lồng S  Phình, Cáng Chua 1, Củ Dỉ Sang; Thôn Phiêng Páng; Thôn Phi Giàng 2.   
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chừng
10

); 976 hộ kinh doanh cá thể; 6 tháng đầu năm có 01 hợp tác xã; 32 hộ 

kinh doanh cá thể đăng ký thành lập mới; 01 hộ kinh doanh cá thể chấm dứt hoạt 

động kinh doanh. 

6. Tài nguyên và môi trường 

6.1. Lĩnh vực đất đai 

- Tiếp tục triển khai lập, trình phê duyệt quy hoạch s  dụng đất cấp huyện 

thời kỳ 2021-2030 và kế hoạch s  dụng đất năm 2022;  rà soát, thống nhất chỉ tiêu 

s  dụng đất trong Quy hoạch s  dụng đất thời kỳ 2021-2030; rà soát, bổ sung danh 

mục dự án cần thu hồi đất, dự án có s  dụng đất trồng lúa, đất rừng phòng hộ vào 

mục đích khác năm 2022 của huyện; đăng ký bổ sung kế hoạch định giá đất năm 

2022 trình UBND tỉnh phê duyệt để phục vụ công tác bồi thường, GPMB các dự 

án. Thực hiện thống kê đất đai năm 2021 trên địa bàn huyện g i UBND tỉnh, Sở 

Tài nguyên và Môi trường; ban hành kế hoạch giao đất, giao rừng, cấp giấy chứng 

nhận quyền s  dụng đất lâm nghiệp năm 2022, đã triển khai rà soát, đo đạc tại thực 

địa trên địa bàn 3 xã: Tả Phìn, Tả Sìn Thàng và Sín Chải với diện tích khoảng hơn 

2.000 ha; thẩm định hồ sơ, phương án giao đất, giao rừng, cấp giấy chứng nhận 

quyền s  dụng đất lâm nghiệp có rừng trên địa bàn xã Lao Xả Phình với diện tích 

2.638.610,2 m
2
; nhất trí vị trí, địa điểm xây dựng Trụ sở Công an xã Xá Nhè; 

- Thu hồi 186.834,4 m
2
 đất của 02 tổ chức, 01 cộng đồng dân cư và 153 hộ 

gia đình, cá nhân tại xã Sính Phình và Trung Thu để giao đất, cho thuê đất thực hiện 

dự án Đoạn đầu đường dân sinh Đèo Gió - Vàng Chua đến Km2 đường Trung Thu - 

Lao Xả Phình và dự án Thủy điện Đề Bâu, xã Trung Thu
11

; 

- Cấp giấy chứng nhận quyền s  dụng đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác 

gắn liền với đất cho 95 trường hợp; xác nhận sau cấp giấy chứng nhận quyền s  dụng 

đất cho 06 trường hợp; đăng ký biến động do thay đổi thông tin của người s  dụng đất 

cho 91 trường hợp; giao dịch đảm bảo cho 125 trường hợp
12

, thu nộp ngân sách nhà 

nước 6.280.000 đồng; chuyển thông tin địa chính để xác định nghĩa vụ tài chính cho 

người s  dụng đất 76 trường hợp; gia hạn s  dụng đất nông nghiệp cho 2 trường hợp; 

chuyển đổi mục đích s  dụng đất cho 1 trường hợp. 

6.2. Lĩnh vực tài nguyên, khoáng sản: Xây dựng và ban hành hệ thống các 

văn bản chỉ đạo triển khai thực hiện nhiệm vụ quản lý Nhà nước về lĩnh vực tài 

nguyên trên địa bàn; tăng cường quản lý Nhà nước trong hoạt động khai thác 

khoáng sản gắn với bảo vệ môi trường, khai thác, s  dụng hiệu quả các nguồn tài 

nguyên; tham gia ý kiến vào hồ sơ điều chỉnh giấy phép khai thác khoáng sản đá 

làm VLXDTT tại điểm mỏ Sín Sủ, xã Xá Nhè; Phối hợp với Sở Tài nguyên và 

Môi trường tỉnh cùng các đơn vị có liên quan kiểm tra thực địa hồ sơ đề nghị 

                                           
10

 Doanh nghiệp tư nhân: Biên Xâm; Hồng Hà; CTTNHH: Việt Hùng; Bảo An; Tuấn Hường Điện Biên; 

Hợp tác xã: Linh Hồng Việt, Đức Chính, Quyết Tiến, Dịch vụ nông nghiệp thị trấn. 

11
 Dự án: Đoạn đầu đường dân sinh Đèo Gió - Vàng Chua đến Km2 đường Trung Thu - Lao Xả Phình diện tích 

113.604,8 m
2
; Dự án: Thủy điện Đề Bâu, xã Trung Thu diện tích 73.229,6m

2
. 

12
 Đăng ký thế chấp 63 trường hợp, xóa đăng ký thế chấp 62 trường hợp. 

http://hscvhtc.dienbien.gov.vn/tuachua/vbden.nsf/str/099A6CDA3A86E5E94725884600004DED?OpenDocument
http://hscvhtc.dienbien.gov.vn/tuachua/vbden.nsf/str/099A6CDA3A86E5E94725884600004DED?OpenDocument
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cấp phép khai thác nước mặt của dự án thủy điện Đề Bâu, xã Trung Thu; triển 

khai thực hiện các quy định đối với hoạt động khai thác, s  dụng tài nguyên nước, 

xả nước thải vào nguồn nước; rà soát, lập danh sách các khu vực đã, đang và có 

nguy cơ thiếu nước trong thời gian tới; đề xuất các khu vực điểm mỏ khoáng sản 

làm vật liệu xây dựng thông thường để bổ sung vào Kế hoạch đấu giá quyền 

khai thác khoáng sản.  

6.3. Lĩnh vực bảo vệ môi trường: Ban hành Chỉ thị về bảo vệ môi trường; 

chỉ đạo công tác bảo vệ môi trường trước, trong và sau tết Nguyên đán; quản lý, x  

lý chất thải và vệ sinh trong phòng, chống dịch Covid -19; tổ chức các hoạt động 

hưởng ứng ngày Nước thế giới 22/3; ngày Khí tượng thế giới 23/3, tuần lễ Quốc 

gia Nước sạch và vệ sinh môi trường năm 2022. 

7. Công tác thủy lợi, phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn  

7.1. Công tác thủy lợi:  

Trên địa bàn huyện Tủa Chùa có 80 công trình thủy lợi, 79 công trình s  

dụng có hiệu quả; 01 công trình hỏng không còn s  dụng được. Thường xuyên 

kiểm tra các công trình thủy lợi, các hồ chứa, nạo vét kênh mương, chủ động điều 

tiết nước hợp lý, cơ bản đảm bảo cung cấp đủ nước cho sản xuất nông nghiệp, quản 

lý chặt chẽ nguồn nước, tránh lãng phí; kịp thời khắc phục, s a chữa các công trình 

thủy lợi, nước sinh hoạt phục vụ nhu cầu cấp thiết cho sinh hoạt và sản xuất của 

người dân trên địa bàn. 

7.2. Phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn: Tổ chức tổng kết công 

tác phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2021, xây dựng phương án 

phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2022. Trong 6 tháng đầu năm 

2022 thời tiết diễn biết hết sức bất thường, cực đoan gây thiệt hại lớn cho kinh tế 

xã hội của huyện. Đợt rét đậm, rét hại tháng 2 làm chết 161 con trâu bò
13

, 50 ha 

lúa chiêm xuân. Bước vào mùa mưa lũ làm chết 02 người tại xã Sính Phình (01 

người bị sét đánh, 01 người bị lũ cuốn); 13 hộ dân bị thiệt hại về nhà ở, trong đó 

có 9 hộ phải di dời khẩn cấp; thiệt hại trên 10ha lúa ngô, hoa màu, ao thả cá, nhà 

lưới của nhân dân; nhiều tuyến đường giao thông bị ách tắc, 26 điểm sạt lở với 

tổng khối lượng sạt lở đất, đá hơn 33.000m
3
; hư hỏng 4 công trình thủy lợi gây 

sạt, gãy 95m kênh; hư hỏng 100m kè taluy dương Ban chỉ huy quân sự huyện, 

một số công trình trường học, điểm bưu điện văn hóa xã, công trình hạ tầng kỹ 

thuật khác. Ước tổng thiệt hại do thiên tai gây ra từ đầu năm đến nay khoảng 

trên 11.400 triệu đồng. 

8. Công tác xây dựng nông thôn mới: Tiếp tục duy trì và nâng cao các 

tiêu chí đã đạt trên địa bàn các xã, triển khai thực hiện các tiêu chí thôn, bản nông 

thôn mới; Đến nay, bình quân các xã trên địa bàn các huyện đạt 9,54/19 tiêu chí 

(xã Mường Báng, Tủa Thàng, Mường Đun, Trung Thu cơ bản hoàn thành 10-14 tiêu 

chí, 7 xã còn lại cơ bản hoàn thành từ 7-9 tiêu chí). 

                                           
13

Thị trấn 12 con , Mường Báng 13 con, Xá Nhè 33 con, Sính Phình 18 con, Mường Đun 28 con, Huổi Só 03 

con, Trung Thu 3 con, Tả Sìn Thàng 23 con, Tủa Thàng 2 con, Lao Xả Phình 9 con, Tả Phìn 10 con, Sín Chải 7 con. 
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II. Lĩnh vực văn hoá - xã hội 

1. Giáo dục và đào tạo 

1.1. Lĩnh vực giáo dục 

- Triển khai nhiều biện pháp nhằm huy động và duy trì sĩ số học sinh đến 

trường sau Tết Nguyên đán và sau thời gian nghỉ học vì dịch bệnh. Thực hiện điều 

chỉnh linh hoạt kế hoạch giáo dục phù hợp, thích ứng với trạng thái “bình thường 

mới”. Tổ chức thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 1, 2, 6 

và các chương trình hiện hành đảm bảo tiến độ thời gian, chất lượng thực hiện, 

tham gia lựa chọn sách giáo khoa lớp 3, 7,10 năm học 2022-2023 cấp tỉnh. Tiếp 

tục duy trì huyện đạt chuẩn phổ cập giáo dục xóa mù chữ mức độ 2, phổ cập giáo 

dục tiểu học mức độ 2, phổ cập THCS mức độ 2, phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 

em 5 tuổi; 8/12 xã, thị trấn được công nhận đạt chuẩn phổ cập giáo dục tiểu học mức 

độ 3; 5/12 xã, thị trấn được công nhận đạt chuẩn phổ cập giáo dục THCS mức độ 3; 

- Năm học 2021-2022, toàn huyện có 42 cơ sở giáo dục; 22/41 trường đạt 

chuẩn quốc gia; 708 nhóm, lớp và 20.584 học sinh, học viên
14

. Tỷ lệ trẻ từ 3 tháng 

đến dưới 36 tháng tuổi ra lớp đạt 22,3%, tỷ lệ trẻ từ 3-5 tuổi ra lớp đạt 99,6%, tỷ lệ 

trẻ 5 tuổi ra lớp đạt 99,8%; tỷ lệ học sinh 6 tuổi vào lớp 1 đạt 99,9%, tỷ lệ học sinh 6-

10 tuổi học tiểu học đạt 99,88%; tỷ lệ học sinh 11 tuổi vào lớp 6 đạt 96,2%, tỷ lệ học 

sinh 11-14 tuổi học trung học cơ sở đạt 93,8%; tỷ lệ học sinh 15 tuổi vào lớp 10 đạt 

52%; tỷ lệ học sinh 15 đến 18 tuổi học THPT đạt 55%; 

- Tiếp tục đầu tư, tu s a cơ sở vật chất trường học bằng các nguồn vốn ngân 

sách sự nghiệp và các nguồn huy động từ các tổ chức cá nhân để hoàn thiện cơ sở 

vật chất, trang thiết bị dạy học cho các cơ sở giáo dục trên địa bàn huyện. Thực 

hiện nghiệm thu công trình PTDTBT THCS Tủa Thàng và Mầm non Tủa Thàng 

số 2; Trường Mầm non Tủa Thàng số 1.  

1.2. Lĩnh vực đào tạo: UBND huyện đã xây dựng Kế hoạch đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 2022; tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ 

cho 32 đại biểu HĐND huyện; đồng ý cho 07 công chức, viên chức đi học đại 

học hệ vừa làm vừa học; 01 công chức đi học lớp bồi dưỡng nghiệp vụ Thanh 

tra viên; 15 công chức, viên chức tham gia lớp bồi dưỡng kiến thức Quản lý Nhà 

nước ngạch chuyên viên. Trung tâm GDNN-GDTX huyện đã phối hợp với các 

cơ sở giáo dục trong và ngoài tỉnh mở 01 lớp tiếng dân tộc Mông, với 80 học 

viên; 02 lớp nghề sơ cấp, với 70 học viên. 

2. Văn hóa, thể thao, du lịch; thông tin - truyền thông 

2.1. Văn hóa, thể thao, du lịch: Ban hành Kế hoạch tổ chức các hoạt 

động văn hoá, thể thao và du lịch; Kế hoạch phát triển Du lịch năm 2022. Tổ 

                                           
 

14
 Mầm non 14 trường, 230 nhóm, lớp, 5.761 trẻ, trong đó: Nhà trẻ 42 nhóm, 1.022 trẻ, mẫu giáo 188 lớp, 4.739 trẻ; 

Tiểu học 13 trường, 293 lớp, 8.222 học sinh; Trung học cơ sở 10 trường trực thuộc Phòng GD&ĐT và 02 trường liên 

cấp trực thuộc Sở GD&ĐT có học sinh THCS, 138 lớp, 4.931 học sinh; THPT 4 trường, 43 lớp, 1.587 học sinh; 1 Trung 

tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên với 4 lớp bổ túc THPT, 114 học viên. 
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chức thành công một số hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao
15
; đã 

được cấp có thẩm quyền công nhận: Quần thể cây chè tại thôn Hấu Chua, thôn 

Sín Chải xã Sín Chải là cây di sản Việt Nam; nghệ thuật múa và chế tác khèn 

Mông; nghệ thuật múa của người Khơ Mú là Văn hóa phi vật thể cấp quốc gia; 

đón trên 4 nghìn lượt khách (chủ yếu là khách nội địa đến thăm, dự các hoạt 

động hội xuân đầu năm của các xã), doanh thu từ hoạt động lưu trú của khách du 

lịch ước đạt 75 triệu đồng, thu phí tham quan danh thắng ước đạt 8,5 triệu đồng, 

doanh thu xã hội từ hoạt động du lịch, dịch vụ ước đạt 1,65 tỷ đồng; tăng cường 

kiểm tra các cơ sở kinh doanh điện t , internet, dịch vụ kinh doanh Karaoke, 

kiểm tra hoạt động văn hóa, du lịch, thông tin và truyền thông.  

2.2. Thông tin - Truyền thông 

- Ban hành Kế hoạch thực hiện chuyển đổi số
16

; Quyết định thành lập Ban 

Chỉ đạo về Chuyển đổi số trên địa bàn huyện; triển khai có hiệu quả công tác cải 

cách hành chính, cơ chế một c a, một c a liên thông và thực hiện thủ tục hành 

chính trên môi trường điện t , đảm bảo công khai, minh bạch tạo điều kiện cho 

tổ chức, cá nhân tiếp cận giải quyết thủ tục hành chính; 

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền chủ trương, đường lối của 

Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn; 

tuyên truyền phản ánh kịp thời về tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng - an 

ninh của huyện và phòng, chống dịch bệnh Covid-19
17

; 

- Tiếp tục triển khai nâng cấp, điều chỉnh cấu trúc giao diện Trang Thông 

tin điện t  tổng hợp của huyện; 100% cơ quan chuyên môn, đơn vị sự nghiệp 

thuộc UBND huyện và UBND 12 xã, thị trấn đã kết nối liên thông với trục liên 

thông văn bản quốc gia; tỷ lệ văn bản được ký số đạt 97,41%. 

3. Y tế, dân số - kế hoạch hóa gia đình 

3.1. Y tế: Công tác khám chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe cho người dân, 

phòng chống dịch bệnh được tăng cường; chương trình tiêm chủng mở rộng, chương 

trình phòng chống suy dinh dưỡng cho trẻ em dưới 5 tuổi và các chương trình, mục 

tiêu y tế Quốc gia được triển khai thực hiện có hiệu quả, duy trì 11 xã, thị trấn đạt bộ 

tiêu chí quốc gia về y tế xã; kiểm tra 151 lượt cơ sở vệ sinh an toàn thực phẩm đối 

                                           
15

 Tổ chức thành công Đại hội thể dục thể thao huyện Tủa Chùa lần thứ X, năm 2022 và giải cầu giải 

cầu lông chào mừng Kỷ niệm 47 năm giải phóng Miền Nam 30/4/1975 - 30/4/2022 và 136 năm ngày Quốc tế lao 

động 01/5/1886 - 01/5/2022; tham dự Đại hội Thể dục, thể thao cấp tỉnh lần thứ XI năm 2022 kết quả đạt 01 huy 
chương vàng, 03 huy chương bạc, 02 huy chương đồng; tham gia gian hàng trưng bày, giới thiệu, quảng bá các 

sản phẩm của huyện tại Lễ hội Hoa Ban. 

16
 Kế hoạch số 216/KH-UBND về thực hiện Đề án chuyển đổi số giai đoạn 2021-2025, định hướng đến 

năm 2030; Kế hoạch số 61/KH-UBND ngày 21/3/2022 của UBND huyện về việc Triển khai thực hiện Quyết 

định phê duyệt Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu dân cư và xác thực điện t  phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai 

đoạn 2022 -2025, tầm nhìn đến năm 2030; Kế hoạch số 93/KH-BCĐ ngày 09/5/2022 của Ban chỉ đạo về chuyển 

đổi số về việc Hoạt động của Ban Chỉ đạo về Chuyển đổi số năm 2022. 

17
 Trung tâm Văn hóa - Truyền thanh - Truyền hình huyện đã xây dựng 55 bản tin phát thanh, 487 tin, 

82 phóng sự phản ánh các sự kiện kinh tế, chính trị, văn hóa, xã hội của huyện; 27 trang truyền hình cơ sở, 420 

tin bài cộng tác đăng trên Trang thông tin điện t  tổng hợp của huyện và Đài Phát thanh - Truyền hình tỉnh; tiếp 

phát lại 6.840 giờ sóng truyền thanh, 72 giờ giờ phát sóng phát thanh của địa phương. 
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với các cơ sở trên địa bàn huyện, qua kiểm tra có 3 cơ sở vi phạm, x  lý vi phạm 

hành chính 3.800.000 đồng; tổ chức khám bệnh cho 18.965 lượt người, điều trị nội 

trú 3.808 lượt người, điều trị ngoại trú 341 lượt người.  

3.2. Dân số: Chất lượng dịch vụ kế hoạch hóa gia đình được bảo đảm; công tác 

truyền thông nâng cao nhận thức của người dân về hậu quả của tảo hôn, hôn nhân cận 

huyết được triển khai sâu rộng đến cơ sở; trong 6 tháng đầu năm có 90 trường hợp tảo 

hôn
18

; không có hôn nhân cận huyết; tỷ suất t  vong trẻ em dưới 1 tuổi, 5 tuổi vẫn ở 

mức cao
19

; dân số trung bình 61.602 người. 

4. Lĩnh vực lao động - thương binh và xã hội  

- Chỉ đạo thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, đặc biệt là chăm lo 

tết cho người nghèo, trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt và gia đình chính sách người 

có công
20
; xây dựng kế hoạch thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng bảo 

vệ, chăm sóc sức khoẻ người có công với cách mạng, người cao tuổi, trẻ em, 

người khuyết tật và các đối tượng cần trợ giúp xã hội trên địa bàn huyện giai 

đoạn 2022-2030; kế hoạch triển khai thực hiện Quyết định số 1983/QĐ-TTg 

ngày 24/11/2021 của Thủ tướng Chính phủ ban hành Kế hoạch triển khai thực 

hiện Kết luận số 92-KL/TW ngày 05/11/2020 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực 

hiện Nghị quyết Hội nghị Trung ương 5 Khóa XI một số vấn đề về chính sách 

xã hội giai đoạn 2012-2020 trên địa bàn huyện; kế hoạch triển khai Chương 

trình giải quyết việc làm cho người lao động; kế hoạch đào tạo nghề cho lao 

động nông thôn năm 2022; 

- Duy trì việc làm thường xuyên 35.036 người, tạo việc làm mới 480 người 

(đạt 64% kế hoạch); phối hợp với các công ty, doanh nghiệp tuyên truyền, tư vấn 

và tuyển dụng 100 lao động đi làm việc trong nước theo hợp đồng, hiện đã có 01 

người đi xuất khẩu lao động; 

- Triển khai công tác bảo vệ trẻ em trên địa bàn huyện năm 2022; phối 

hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Điện Biên tổ chức khám 

                                           
18

 Thị trấn 02; Mường Báng 12; Xá Nhè 14; Tủa Thàng 01; Sính Phình 08; Tả Phìn 05; Tả Sìn Thàng 14; Trung Thu 

10; Lao Xả Phình 06; Sín Chải 18). 

19
 Tỷ suất trẻ em dưới 1 tuổi 72,1 %o, tỷ suất trẻ em dưới 5 tuổi  75,7%o. 

20
 Chi trả trợ cấp hàng tháng 32 người có công với cách mạng, tiếp nhận và trao tặng 157 suất quà của Chủ 

tịch nước, UBND tỉnh, Huyện ủy, HĐND&UBND huyện trị giá 70 triệu đồng cho các gia đình chính sách, người 

có công trên địa bàn huyện nhân dịp tết Nhâm Dần. Thực hiện chi trả thường xuyên cho 2.500 đối tượng được 

hưởng trợ cấp xã hội, kinh phí thực hiện 6 tỷ đồng; chi trả mai táng phí cho 29 đối tượng bảo trợ xã hội đã chết với 

tổng số tiền là 208 triệu đồng; hỗ trợ khẩn cấp cho 04 hộ gia đình, kinh phí thực hiện 72 triệu đồng; Hỗ trợ mua thẻ 

BHYT cho 949 đối tượng bảo trợ xã hội, kinh phí thực hiện 763 triệu đồng; Hỗ trợ 44.265 kg gạo, kinh phí thực 

hiện 641.842.000 triệu đồng cho 668 hộ gia đình thuộc hộ nghèo, đối tượng bảo trợ xã hội, người cao tuổi, gia 

đình thiếu đói trong dịp Tết nguyên đán Nhâm Dần năm 2022; tổ chức cấp phát gạo cưu đói giáp hạt với tổng số 

hộ thiếu đói được hỗ trợ là 1.570 hộ; tổng số khẩu thiếu đói được hỗ trợ là 7.852 khẩu; tổng số gạo được hỗ trợ 

là 117.780 kg. Tiếp nhận, trao tặng 2.660 suất quà trị giá trên 1.607 triệu đồng của các tổ chức cá nhân trong và 

ngoài tỉnh hỗ trợ, tài trợ cho các gia đình hộ nghèo, hộ có hoàn cảnh khó khăn ., chúc thọ, mừng thọ cho 296 

người, kinh phí thực hiện 165.200.000 đồng; hỗ trợ tiền điện cho 6.123 hộ hộ nghèo và hộ chính sách xã hội, kinh 

phí thực hiện 2.013,6 triệu đồng. 
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sàng lọc miễn phí cho 52 trẻ em khuyết tật trên địa bàn huyện; hỗ trợ kinh phí 

đưa 22 cháu đi mổ khuyết tật tại thành phố Điện Biên Phủ; 

- Ban hành kế hoạch cai nghiện ma túy, quản lý sau cai nghiện năm 2022; kế 

hoạch phòng chống mại dâm năm 2022, kế hoạch tiếp nhận nạn nhân bị mua bán 

trở về địa phương; chỉ đạo UBND xã Mường Đun lập hồ sơ cai nghiện tại cộng 

đồng cho 15 người; lập hồ sơ đưa 7 đối tượng đi cai nghiện bắt buộc tại tỉnh; 

- Chỉ đạo các xã, thị trấn rà soát, lập danh sách cấp thẻ BHYT cho đối 

tượng thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo, người dân tộc thiểu số và trẻ em dưới 6 

tuổi theo đúng quy định. Toàn huyện có 2.232 người tham gia bảo hiểm xã hội bắt 

buộc; 846 người tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện; 1.735 người tham gia bảo 

hiểm xã hội thất nghiệp; 60.796 người tham gia bảo hiểm y tế. 

III. Thực hiện các nguồn vốn 

1. Vốn đầu tư: Tổng các nguồn vốn đầu tư và vốn sự nghiệp được giao 

năm 2022 để thực hiện đầu tư xây dựng các công trình, dự án các nội dung chính 

sách hỗ trợ 79.030,2 triệu đồng, đã giải ngân 29.346,2 triệu đồng (đạt 37,13% kế 

hoạch vốn giao), cụ thể: 

- Vốn ngân sách địa phương (cấp tỉnh quản lý): Kế hoạch vốn giao 5.880 

triệu đồng, đã giải ngân 850 triệu đồng (đạt 14,46% kế hoạch vốn giao); 

- Vốn ngân sách địa phương (cấp huyện quản lý): Kế hoạch vốn giao 16.653 

triệu đồng, đã giải ngân 5.674,2 triệu đồng (đạt 34,07% kế hoạch vốn giao); 

- Vốn ngân sách Trung ương: Kế hoạch vốn giao 20.500 triệu đồng, đã giải 

ngân 1.000 triệu đồng (đạt 4,88% kế hoạch vốn giao); 

- Chương trình hỗ trợ đồng bào dân tộc miền núi theo Quyết định số 

2085/QĐ-TTg ngày 31/10/2016 của Thủ tướng Chính phủ: Kế hoạch vốn giao 

4.900 triệu đồng, đã giải ngân 3.660,1 triệu đồng (đạt 74,71% kế hoạch vốn giao); 

- Vốn cân đối ngân sách huyện: Kế hoạch vốn giao 15.985 triệu đồng, đã 

giải ngân 12.767,8 triệu đồng (đạt 79,9% so với kế hoạch); 

 - Vốn sự nghiệp giáo dục: Kế hoạch vốn giao 5.280 triệu đồng, đã giải ngân 

2.623,5 triệu đồng (đạt 49,7% so với kế hoạch vốn giao); 

 - Vốn khắc phục hậu quả thiên tai: Kế hoạch vốn giao 3.770 triệu đồng, đã 

giải ngân 1.233,9 triệu đồng (đạt 32,7% so với kế hoạch vốn giao); 

- Vốn hỗ trợ phát triển đất trồng lúa: Kế hoạch vốn giao 1.761 triệu đồng, 

đã giải ngân 1.012,9 triệu đồng (đạt 57,5% so với kế hoạch vốn giao); 

 - Vốn miễn giảm thủy lợi phí: Kế hoạch vốn giao 1.873 triệu đồng, hiện 

chưa giải ngân thanh toán; 

 - Vốn sự nghiệp môi trường: Kế hoạch vốn giao 2.428,2 triệu đồng, đã giải 

ngân 523,1 triệu đồng (đạt 21,5% so với kế hoạch vốn giao). 

2. Quyết toán công trình, dự án hoàn thành: Trên địa bàn huyện có 51 

công trình, dự án hoàn thành, với tổng mức đầu tư 208.748,7 triệu đồng, trong đó 
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tỉnh quản lý 2 dự án với tổng mức đầu 75.678 triệu đồng, UBND huyện quản lý 25 

dự án với tổng mức đầu tư 106.514,7 triệu đồng, UBND các xã, thị trấn quản lý 

24 dự án với tổng mức đầu tư 26.556 triệu đồng, cụ thể: 

  - Dự án hoàn thành đã phê duyệt quyết toán: 27 dự án với tổng mức đầu 

tư 36.664 triệu đồng; giá trị đề nghị quyết toán 36.131,1 triệu đồng; giá trị quyết 

toán 36.058,6 triệu đồng, thu hồi nộp ngân sách nhà nước 72,5 triệu đồng; trong 

đó UBND huyện quản lý 09 dự án với tổng mức đầu tư 22.526,7 triệu đồng; giá 

trị đề nghị quyết toán 22.283,7 triệu đồng; giá trị phê duyệt quyết toán 22.261,9 

triệu đồng, thu hồi nộp ngân sách nhà nước 21,9 triệu đồng; UBND xã quản lý 

18 dự án với tổng mức đầu tư 14.137,3 triệu đồng; giá trị đề nghị quyết toán 

13.847,4 triệu đồng; giá trị phê duyệt quyết toán 13.796,8 triệu đồng, thu hồi 

nộp ngân sách nhà nước 50,6 triệu đồng; 

  - Dự án hoàn thành đã g i đến cơ quan thẩm tra quyết toán nhưng chưa 

phê duyệt quyết toán là 15 dự án với tổng mức đầu tư 131.294 triệu đồng; giá trị 

đề nghị quyết toán 118.917 triệu đồng; giá trị cấp phát thanh toán 118.915 triệu 

đồng, trong đó tỉnh quản lý 2 dự án với tổng mức đầu tư 75.678 triệu đồng; giá 

trị đề nghị quyết toán 65.029 triệu đồng, giá trị cấp phát thanh toán 65.029 triệu 

đồng; UBND huyện quản lý 7 dự án với tổng mức đầu tư 43.197 triệu đồng; 

tổng giá trị đề nghị quyết toán 41.735,2 triệu đồng; giá trị cấp phát thanh toán 

41.732,7 triệu đồng; UBND xã quản lý 06 dự án với tổng mức đầu tư 12.418,7 

triệu đồng; tổng giá trị đề nghị quyết toán 12.153,3 triệu đồng; giá trị cấp phát 

thanh toán 12.153,3 triệu đồng; 

  - Dự án hoàn thành đang lập hồ sơ đề nghị quyết toán 9 dự án (cấp huyện 

quản lý) với tổng mức đầu tư là 40.790 triệu đồng; giá trị cấp phát thanh toán 

39. 909,8 triệu đồng. 

  IV. Công tác tư pháp, cải cách hành chính, xây dựng chính quyền, 

thanh tra và phòng chống tham nhũng 

1. Tư pháp: Xây dựng và ban hành văn bản triển khai các hoạt động công 

tác tư pháp, kế hoạch phổ biến, giáo dục pháp luật năm 2022; tham gia vào 03 dự 

thảo
21

; tuyên truyền phổ biến, giáo dục pháp luật 166 cuộc với 13.019 lượt người 

nghe; tiếp nhận, giải quyết 131 vụ hòa giải cơ sở (hòa giải thành 95 vụ, hòa giải 

không thành 31 vụ, chưa giải quyết xong 5 vụ); đăng ký các sự kiện hộ tịch 1.867 

trường hợp
22

; chứng thực bản sao bằng tiếng việt 8.151 bản, chứng thực hợp đồng 

giao dịch 183 việc, chứng thực chữ ký trong các giấy tờ văn bản 133 việc.  

                                           
 

21
 Quyết định ban hành Quy chế phối hợp cung cấp thông tin, quản lý, khai thác, s  dụng cơ sở dữ liệu 

về x  lý vi phạm hành chính trên địa bàn tỉnh Điện Biên; Nghị quyết quy định mức chi phục vụ hoạt động hỗ trợ 

pháp lý cho doanh nghiệp nhỏ và vừa trên địa bàn tỉnh Điện Biên; Quyết định Ban hành Quy chế phối hợp theo 

dõi tình hình thi hành pháp luật trên địa bàn tỉnh Điện Biên. 

22
 Đăng ký khai sinh 1.157  trường hợp (đúng hạn 294, quá hạn 863, đăng ký lại 0 trường hợp); Đăng ký kết 

hôn 260 cặp (kết hôn lần đầu 253 cặp, kết hôn lần hai 07); Đăng ký khai t  111 trường hợp (đúng hạn 65, quá hạn 46); 

Nhận cha, mẹ, con: 143 trường hợp; thay đổi hộ tịch 9  trường hợp; cải chính hộ tịch 23 trường hợp;  xác định lại dân 

tộc 02 trường hợp; bổ sung hộ tịch 01; Cấp giấy xác nhận tình trạng hôn nhân 160 trường hợp (Nam 105, Nữ 26) để 

đăng ký kết hôn là 140 trường hợp (Nam 17, Nữ 123), để s  dụng vào mục đích khác là 20 trường hợp (Nam 12, Nữ 
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2. Cải cách hành chính, xây dựng chính quyền, thi đua khen thưởng 

2.1. Cải cách hành chính 

- Tiếp tục tăng cường công tác chỉ đạo, điều hành và tuyên truyền về cải 

cách hành chính trên địa bàn huyện
23

; đã xây dựng được 08 tin bài nội dung về 

cải cách hành chính phát trên sóng phát thanh huyện, 02 tin bài cộng tác với Đài 

Phát thanh - Truyền hình tỉnh Điện Biên; tổ chức tự đánh giá, chấm điểm xác 

định chỉ số cải cách hành chính năm 2021; tổ chức chấm điểm việc giải quyết 

TTHC đối với các cơ quan chuyên môn, UBND cấp xã; việc giải quyết TTHC 6 

tháng đầu năm của UBND huyện đã được UBND tỉnh xếp loại Xuất sắc. 

- Thực hiện nghiêm túc quy trình ban hành Quy định chức năng, nhiệm 

vụ, quyền hạn, cơ cấu tổ chức của 09 cơ quan chuyên môn của UBND huyện. 

Thực hiện giải quyết 11.254 hồ sơ TTHC (trong đó 2.371 hồ sơ trực tuyến mức 

độ 3 và 4); tiếp tục triển khai các nhiệm vụ cải cách tổ chức bộ máy, cải cách 

công vụ; chuyển đổi số, xây dựng chính quyền điện t ; tiếp tục duy trì Hệ thống 

QLCL theo tiêu chuẩn TCVN ISO 9001:2015 tại các cơ quan chuyên môn và 

các xã thị trấn. 

2.2. Tổ chức bộ máy, thi đua - khen thưởng 

- Tổng biên chế cán bộ, công chức, viên chức cấp huyện 1.312 người
24

; 

thực hiện giao biên chế công chức, số lượng viên chức, hợp đồng theo nghị định 

số 68/2000/NĐ-CP, năm 2022 cho các cơ quan, đơn vị trên cơ sở các quyết định 

giao biên chế của UBND tỉnh và chủ trương của Ban Thường vụ Huyện ủy; ban 

hành quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn các cơ quan chuyên 

môn thuộc UBND huyện; thực hiện tốt các quy định về quản lý cán bộ, công 

chức, viên chức
25

. Tuyển dụng 04 công chức, đề nghị tuyển dụng 30 viên chức sự 

nghiệp giáo dục và đào tạo; 

                                                                                                                                    
8); nuôi con nuôi 01 trường hợp.  

23
 UBND huyện đã ban hành Quyết định kiện toàn Ban Chỉ đạo cải cách hành chính giai đoạn 2021-2030, 

Quyết định ban hành Kế hoạch cải cách hành chính giai đoạn 2021-2030; ban hành Kế hoạch cải cách hành chính, 

kế hoạch kiểm tra công tác cải cách hành chính và công tác nội vụ năm 2022 và các kế hoạch khác thực hiện nhiệm 

vụ cải cách hành chính; Quyết định số 1441/QĐ-UBND ngày 12/6/2022 của UBND huyện về việc kiện toàn Ban 

Chỉ đạo cải cách hành chính Nhà nước giai đoạn 2021-2030; Quyết định số 3299/QĐ-UBND ngày 31/12/2021 

của UBND huyện về ban hành Kế hoạch Cải cách hành chính Nhà nước giai đoạn 2021-2030; Kế hoạch số 

209/KH-UBND ngày 29/12/2021 của UBND huyện về cải cách hành chính Nhà nước  năm 2022 ; Kế hoạch số 

214/KH-UBND ngày 31/12/2021 về kiểm soát thủ tục hành chính, triển khai cơ chế một c a, một c a liên thông 

và thực hiện thủ tục hành chính trên môi trường điện t  năm 2022; Kế hoạch số 02/KH-UBND ngày 07/01/2022 về 

kiểm tra, x  lý và rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật năm 2022; Kế hoạch số 03/KH-UBND ngày 

07/01/2022 về tuyên truyền CCHC nhà nước năm 2022; Kế hoạch số 35/KH-UBND ngày 25/02/2022 của UBND 

huyện về kiểm tra công tác Cải cách hành chính và công tác Nội vụ tại các cơ quan hành chính Nhà nước, các 

đơn vị sự nghiệp năm 2022; Quyết định số 193/QĐ-UBND ngày 12/02/2022 của UBND huyện về việc ban hành 

“Mục tiêu chất lượng” và Kế hoạch thực hiện năm 2022; Kế hoạch số 22/KH-UBND ngày 12/02/2022 về theo dõi 

tình hình thi hành pháp luật trong lĩnh vực trọng tâm, liên ngành năm 2022; Kế hoạch số 17/KH-UBND ngày 

26/01/2022 của UBND huyện về theo dõi tình hình thi hành pháp năm 2022. 

24
 91 công chức hành chính cấp huyện, 1.063 viên chức sự nghiệp giáo dục, 86 viên chức sự nghiệp 

khác, 72 nhân viên hợp đồng theo Nghị định 68/2000.  

25
 Bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, điều động 01 Phó Trưởng phòng giữ chức vụ Bí thư đảng ủy cấp xã, điều động và 

bổ nhiệm 04 Phó Hiệu trưởng, bổ nhiệm 02 Phó Trưởng phòng, bổ nhiệm lại 01 Phó Trưởng phòng và 5 Hiệu trưởng, 
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- Chính quyền cơ sở: Tổng số biên chế CBCC cấp xã là 232 người, trong 

đó cán bộ là 124 người, công chức là 108 người. Thực hiện đánh giá, phân loại 

cán bộ, công chức xã năm 2021 theo đúng quy định của Chính phủ và hướng dẫn 

của Sở Nội vụ; điều động công chức cấp xã 9 người
26

; biệt phái công chức cấp xã 

1 người; phê chuẩn kết quả bầu 01 Phó Chủ tịch UBND xã; thực hiện tuyển dụng 

12 công chức, tinh giản 01 công chức theo Nghị định 108/2015/NĐ-CP; 

 - Khen thưởng - kỷ luật: Công nhận 81 sáng kiến cho các cơ quan, đơn 

vị; công nhận danh hiệu lao động tiên tiến cho 35 tập thể, 185 cá nhân; 59 chiến 

sỹ thi đua cơ sở; tặng Giấy khen cho 27 tập thể, 244 cá nhân; khen thưởng đột 

xuất, chuyên đề cho 13 tập thể và 91 cá nhân 14 cá nhân. Đề nghị Chủ tịch nước 

tặng Huân chương Lao động hạng Ba cho 1 cá nhân; Bằng khen của Thủ tướng 

Chính phủ cho 7 cá nhân; UBND tỉnh tặng cờ thi đua xuất sắc cho 2 tập thể, 

công nhận danh hiệu tập thể lao động xuất sắc 25 tập thể; Bằng khen 7 tập thể, 

23 cá nhân. Kỷ luật: Không. 

3. Thanh tra, phòng chống tham nhũng, tiếp công dân, giải quyết đơn 

thư khiếu nại, tố cáo 

3.1. Công tác thanh tra: Ban hành Kế hoạch thanh tra năm 2022, thực hiện 

thanh tra công tác quản lý thu, chi ngân sách; việc chi trả chế độ cho giáo viên và 

học sinh tại các trường học trực thuộc Phòng Giáo dục và đào tạo
27

, hiện tại đã 

kết thúc 1 cuộc thanh tra (thu hồi nộp ngân sách Nhà nước số tiền 3,939 triệu đồng; 

tiếp tục đôn đốc các cơ quan, đơn vị thực hiện các kết luận thanh tra và Quyết định 

thu hồi tiền. 

3.2. Tiếp công dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo: UBND huyện 

ban hành công văn chỉ đạo tăng cường công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư 

khiếu nại, tố cáo. Tiếp 12 lượt, với 60 công dân; tiếp nhận 25 đơn kiến nghị phản 

ánh; đơn đủ điều kiện x  lý 25 đơn, 13 đơn thuộc thẩm quyền UBND huyện, 

giao các cơ quan chuyên môn tham mưu UBND huyện giải quyết
28

 (đã giải 

quyết 8/13 đơn, còn 05 đơn đang tiếp tục kiểm tra, xác minh để giải quyết); 12 

đơn không thuộc thẩm quyền, chuyển các cơ quan liên quan giải quyết (đã giải 

quyết 8/12 đơn còn 04 đơn đang tiếp tục kiểm tra, xác minh để giải quyết). 

                                                                                                                                    
Phó Hiệu trưởng; thực hiện quy trình kiện toàn lãnh đạo quản lý một số cơ quan đơn vị; đăng ký nhu cầu xếp 

ngạch, xếp lương, dự thi nâng ngạch đối với công chức, viên chức giữ ngạch hành chính; điều động 1 công chức giữa 

các cơ quan chuyên môn, điều chuyển 6 viên chức sự nghiệp giáo dục và đào tạo; Biệt phái 6 công chức, viên chức; 

đăng ký nhu cầu tiếp nhận vào làm công chức đối với 3 viên chức; Quyết định, giải quyết chế tinh giản biên chế cho 1 

viên chức sự nghiệp giáo dục và đào tạo; thông báo nghỉ chế độ hưu trí 2 viên chức; thông báo kết quả đánh giá 

CBCCVC năm 2022. 

26
 06 công chức Tài chính - Kế toán; 01 công chức Văn phòng - Thống kê; 02 công chức Địa chính - 

Nông nghiệp - Xây dựng và Môi trường. 

27
  Trường: PTDTBT Tiểu học & THCS Huổi Só, PTDTBT Tiểu học Tủa Thàng số 1, PTDTBT Tiểu 

học Tả Sìn Thàng, PTDTBT Tiểu học Sín Chải, PTDTBT THCS Tủa Thàng; THCS Thị trấn, THCS Mường Báng, 

PTDTBT THCS Tả Phìn, Tiểu học Tủa Thàng số 2, Mầm non Sơn Ca. 

28
 Phòng Tài nguyên và Môi trường 8 đơn, Phòng Tài chính- Kế hoạch 1 đơn, BHXH 1 đơn, Hạt Kiểm 

lâm 1 đơn, Ban QLDA các công trình1 đơn, Phòng Nội vụ 1 đơn. 
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3.3. Phòng, chống tham nhũng: Ban hành Kế hoạch số 14/KH-UBND 

ngày 21/01/2022 về công tác phòng chống tham nhũng, tiêu cực năm 2022; Kế 

hoạch số 192/KH-UBND ngày 28/11/2021 về triển khai thực hiện kê khai, công 

khai tài sản, thu nhập trong các cơ quan, tổ chức, đơn vị trên địa bàn huyện; tiếp 

tục chỉ đạo các cơ quan, đơn vị làm tốt công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt 

các văn bản phòng ngừa tham nhũng của các cấp, các ngành liên quan đến công tác 

phòng, chống tham nhũng đến cán bộ, công chức. Đến thời điểm hiện tại toàn 

huyện có 67 đơn vị với 207 lượt người kê khai
29

 tài sản, thu nhập theo quy định. 

V. Công tác dân tộc và tôn giáo 

1. Công tác dân tộc 

- Ban hành kế hoạch thực hiện đề án về giảm thiểu tình trạng tảo hôn và 

hôn nhân cận huyết thống trong đồng bào dân tộc thiểu số; kế hoạch tuyên 

truyền phổ biến giáo dục pháp luật cho người có uy tín trong đồng bào dân tộc 

thiểu số năm 2022; Kế hoạch thực hiện chương trình hành động của Huyện ủy 

về phát triển kinh tế - xã hội đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi, giai đoạn 

2021-2025, định hướng đến năm 2030; 

- Tổ chức thăm hỏi, động viên gia đình người có uy tín trên địa bàn 

huyện; tổ chức lồng ghép 01 buổi tổ chức sinh hoạt dòng họ để tuyên truyền về 

các chế độ chính sách đối với người có uy tín, Luật Hôn nhân gia đình, Luật 

Bình đẳng giới, Luật Hình sự và những hệ lụy của nạn tảo hôn, hôn nhân cận 

huyết thống cho 70 lượt người nghe. Tuyên truyền các chế độ chính sách dân 

tộc, các chương trình, dự án được hỗ trợ đối với thôn, xã, dân tộc còn gặp khó 

khăn theo Đề án tổng thể về phát triển kinh tế xã hội đối với đồng bào dân tộc 

thiểu số và miền núi giai đoạn 2021-2025. 

 2. Công tác tôn giáo: Tăng cường công tác quản lý nhà nước về tín 

ngưỡng, tôn giáo, tạo điều kiện để các tổ chức, tín đồ tôn giáo hoạt động theo quy 

định của pháp luật. Trên địa bàn huyện có 2 tôn giáo đang hoạt động (Đạo tin lành 

và Công giáo
30

). Tình hình tôn giáo trên địa bàn nhìn chung tương đối ổn định, 

những hộ, người dân bị ảnh hưởng của các đạo nhìn chung chấp hành nghiêm 

chủ trương, đường lối, chính sách của của Đảng, pháp luật của Nhà nước, không 

phát sinh các điểm phức tạp mất ổn định liên quan đến hoạt động tôn giáo trên 

địa bàn. 

VI. Quốc phòng - an ninh 

1. Công tác quốc phòng 

                                           
29

 199 lượt người kê khai hàng năm, 6 người kê khai lần đầu, 2 người kê khai bổ sung. 

30
 Đạo Tin lành gồm 447 hộ, 2.467 khẩu  ở rải rác tại 81 (thôn, bản, TDP, sinh hoạt thành 23 

điểm nhóm, 21 điểm nhóm đã được cấp đăng ký sinh hoạt tập trung theo đúng quy định, gồm 3 hệ 

phái:Tin lành Việt Nam miền Bắc; Truyền giảng phúc âm; Liên đoàn truyền giáo phức âm - Lê Minh 

Đức; Công giáo gồm 29 hộ, 107 khẩu  ở 4 xã, thị trấn (Thị trấn Tủa Chùa, Tả Sìn Thàng, Tủa Thàng và Huổi Só. 
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- Ban hành Kế hoạch về công tác quốc phòng, quân sự địa phương
31

. 

Triển khai thực hiện hiệu quả, toàn diện nhiệm vụ quân sự, quốc phòng địa 

phương. Chủ động nắm tình hình, không để đột xuất, bất ngờ xảy ra; công tác 

tuyển quân, xây dựng lực lượng dự bị động viên, dân quân tự vệ, giáo dục, bồi 

dưỡng kiến thức quốc phòng, an ninh bảo đảm chất lượng, hiệu quả, tổ chức 

giao quân đảm bảo 100% kế hoạch tỉnh giao và đúng nghi lễ quân đội. Xây dựng 

lực lượng vũ trang vững mạnh về chính trị, tư tưởng và tổ chức, thực sự là nòng 

cốt trong xây dựng nền quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân; 

xây dựng tiềm lực trong khu vực phòng thủ gắn với phát triển kinh tế - xã hội;  

- Xây dựng trận địa phòng không; tổ chức khám tuyển 228 công dân trên địa 

bàn các xã, thị trấn; tổ chức huấn luyện dự bị động viên cho 71 chiến sỹ; tổ chức 

khám sơ tuyển cho 106 cháu học sinh tốt nghiệp THPT để tham gia kỳ thi vào các 

trường trong quân đội, kết quả 77/106 cháu đủ điều kiện tham gia dự thi; 

- Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, UBND các xã, thị trấn củng cố, xây dựng lực 

lượng dân quân tự vệ năm 2022 đảm bảo quân số theo đúng quy định. Hiện đã có 2/17 

cơ sở tổ chức huấn luyện, kết quả đạt loại khá; tổ chức diễn tập chiến đấu phòng xã 

Mường Đun, kết quả đạt loại Khá; tổ chức tập huấn cho các chỉ huy trưởng, phó chỉ 

huy trưởng Ban CHQS xã, chính trị, phó chính trị viên, binh chủng dân quân các xã, 

thị trấn; phối hợp khảo sát, quy hoạch thao trường huấn luyện tổng hợp trên địa bàn 

huyện, khu căn cứ chiến đấu giả định trên địa bàn thị trấn, Mường Báng; hoàn thiện 

báo cáo đề xuất chủ trương đầu tư xây dựng trận địa 12,7 và thao trường huấn luyện 

của lực lượng vũ trang trên địa bàn huyện. 

2. An ninh, trật tự 

- Thực hiện nghiêm chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh về công tác bảo 

đảm an ninh, trật tự; bảo vệ tuyệt đối an toàn các mục tiêu, các sự kiện chính trị, 

kinh tế, văn hóa, xã hội của huyện; tích cực đấu tranh, ngăn chặn các yếu tố gây 

mất ổn định về an ninh, trật tự; kịp thời giải quyết những vấn đề phức tạp ngay 

tại cơ sở. Thực hiện tốt các biện pháp quản lý nhà nước về an ninh, trật tự; triển 

khai đồng bộ các biện pháp bảo đảm trật tự, an toàn giao thông, phòng cháy, 

chữa cháy. Đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc tạo môi 

trường, điều kiện thuận lợi thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội; thành lập ban chỉ 

đạo, tổ chức triển khai thực hiện hiệu quả Đề án về phát triển ứng dụng giữ liệu về 

dân cư, định danh và xác thực điện t  phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 

2022-2025, tầm nhìn đến năm 2030; 

- Ban hành Kế hoạch về triển khai thực hiện Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu 

về dân cư, định danh và xác thực điện t  phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 

                                           
31

 Ban hành Kế hoạch về công tác quốc phòng, quân sự địa phương năm 2022; kế hoạch tìm kiếm, quy 

tập hài cốt liệt sỹ và các định danh tính hài cốt liệt sỹ còn thiếu thông tin đến năm 2030; kế hoạch khảo sát, tìm 

kiếm, quy tập hài cốt liệt sỹ năm 2022; xây dựng kế hoạch, thành lập ban chỉ đạo, tổ điều tra thực hiện kế hoạch 

điều tra quân nhân dự bị, phương tiện kỹ thuật của nền kinh tế quốc dân năm 2022. 
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2021-2025, tầm nhìn đến 2030
32
; Quyết định ban hành Quy chế hoạt động của Ban 

chỉ đạo, tổ giúp việc thực hiện Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định 

danh và xác thực điện t  phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2021-2025, tầm 

nhìn đến 2030 của huyện; Tổ chức tuyên truyền, hướng dẫn thực hiện các nội dung 

của Đề án 06 cho 12 tổ công tác cấp xã, thị trấn; đăng bài tuyên truyền trên trang 

fanpage facebook với 14.696 lượt tiếp cận và 207 lượt tương tác; 

- Ban chỉ đạo Đề án 06 đã chỉ đạo các cơ quan, ban ngành, UBND các xã, thị 

trấn khảo sát thực trạng lĩnh vực áp dụng công nghệ thông tin để đánh giá tình hình 

triển khai thực hiện nhiệm vụ của đề án. Toàn huyện đã huy động 69 bộ máy vi tính, 

64 máy in, 21 máy Scan, 2 bộ máy thu nhận CCCD, 2 máy ảnh; 136 cán bộ, công 

chức thực hiện nhiệm vụ đề án 06; tiếp nhận và giải quyết 1.583 hồ sơ qua dịch vụ 

công trực tuyến
33
; thu nhận 38.108 hồ sơ cấp căn cước công dân, làm sạch và đồng 

bộ 62.859 dữ liệu vào hệ thống dữ liệu dân cư của huyện; 

Phát hiện 16 hộ, 80 khẩu theo đạo Tin lành; 01 trường hợp có hoạt động 

phức tạp về tôn giáo đến dự lễ Noel; 02 trường hợp từ nơi khác đến có biểu hiện 

tuyên truyền, lôi kéo 01 hộ dân theo hộ tin lành; 06 trường hợp xuất cảnh trái phép 

quay trở về địa bàn, vận động nhân dân giao nộp 52 khẩu súng săn
34
, ghi nhận 3 gia 

đình đốt pháo hoa không nổ, 05 trường hợp người nước ngoài đến khảo sát, đánh 

giá tiềm năng, cơ hội đầu tư tại huyện; Trong 6 tháng đầu năm 2022, trên địa bàn 

huyện đã phát hiện điều tra, x  lý 44 vụ vi phạm pháp luật, trong đó: Vi phạm pháp 

luật về trật tự xã hội 06 vụ, 06, bị can; 19 vụ, 23 đối tượng tàng trữ trái phép ma 

túy, trồng cây thuốc phiện, thu giữ 13,4653g Heroin, 11,0641g Methaphetamine, 

852 cây thuốc phiện; tiếp nhận 02 vụ vi phạm pháp luật về môi trường, phát hiện 

x  lý 17 vụ vi phạm pháp luật về  kinh tế, thu giữ 10 xe máy, 1.605 lóng gỗ nghiến 

dạng thớt với tổng khối lượng 4,304m3. Tai, tệ nạn xã hội xảy ra 10 vụ, chết 10 

người, bị thương 01 người (Tự t  5 vụ, chết 5 người; s  dụng ma túy quá liều 01 

vụ, chết 01 người; sét đánh 1 vụ, chết 01 người; điện giật 01 vụ, chết 01 người; 

đuối nước 02 vụ, chết 02 người). X  phạt hành chính 01 trường hợp vi phạm về 

quy định phòng chống dịch Vovid - 19, nộp ngân sách nhà nước 5.000.000 đồng. 

VII. Công tác phòng chống và tác động ảnh hưởng của dịch Covid-19 

đến thực hiện các chỉ tiêu kinh tế - xã hội  

- Trước tình hình diễn biến phức tạp, khó lường của dịch bệnh Covid-19, 

UBND huyện đã chỉ đạo các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể huyện, UBND các xã, 

thị trấn tiếp tục quán triệt và tổ chức triển khai thực hiện nghiêm, đồng bộ, quyết 

liệt, có hiệu quả chỉ đạo của Trung ương, tỉnh và của huyện về công tác phòng, 

chống dịch bệnh Covid-19; đồng thời tiếp tục thực hiện nghiêm Nghị quyết 

                                           
32

 Kế hoạch số 61/KH-UBND ngày 21/3/2022; Kế hoạch số 163/KH-CAH ngày 15/2/2022; Kế hoạch 

số 214/KH-CAH ngày 25/02/2022; Kế hoạch số 389/KH-CAH ngày 17/5/2022; Kế hoạch số 684/KH-CAH ngày 

24/5/2022 . 

33
 Đăng ký khai sinh 908 hồ sơ, đăng ký kết hôn 215 hồ sơ, đăng ký khai t  84 hồ sơ, đăng ký thường trú 151 

hồ sơ, đăng ký tạm trú 22 hồ sơ, cấp mới, đổi lại căn cước công dân 2 hồ sơ, khai báo tạm vắng 7 hồ sơ, khai báo lưu 

trú 194 hồ sơ. 

34
 3 khẩu súng ép hơi nén PCP, 14 khẩu súng kíp, 35 khẩu súng hơi cồn tự chế. 
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128/NQ-CP ngày 11/10/2021 của Chính phủ về “Thích ứng an toàn, linh hoạt, 

kiểm soát hiệu quả dịch Covid-19” và Quyết định số 4800/QĐ-BYT ngày 

12/10/2021 của Bộ Y tế ban hành Hướng dẫn tạm thời về chuyên môn y tế thực 

hiện Nghị quyết số 128/NQ-CP ngày 11/10/2021 của Chính phủ, UBND huyện đã 

thành lập các cơ sở cách ly tập trung, khu điều trị bệnh nhân Covid-19; rà soát, lập 

danh sách các trường hợp trở về từ vùng dịch, lấy mẫu xét nghiệm, cách ly theo 

quy định. Tổng số vắc xin tiêm phòng Covid-19 luỹ tích đến ngày 30/6/2022 là 

124.143 mũi (6 tháng đầu năm 2022 tiêm 52.282 mũi). Từ 01/01/2022 đến 

30/6/2022, tiến hành 71.224 mẫu test nhanh kháng nguyên Covid-19 cho các đối 

tượng nguy cơ cao, g i 41.293 mẫu bệnh phẩm về Trung tâm Kiểm soát bệnh tật 

tỉnh Điện Biên xét nghiệm bằng phương pháp RT-PCR. Lũy tích số bệnh nhân mắc 

Covid-19 đến ngày 30/6/2022 là 5.254 bệnh nhân, điều trị khỏi 5.245 bệnh nhân, 

chuyển đi nơi khác điều trị 09 bệnh nhân; 

- Trong những tháng đầu năm (đặc biệt từ tháng 1 đến tháng 3), dịch Covid-19 

bùng phát trên diện rộng, lây lan nhanh gây ảnh hưởng lớn đến đời sống nhân dân và 

sản xuất, kinh doanh. Một số sự kiện văn hoá phải dừng tổ chức, số lượt khách đến 

tham quan du lịch tại huyện giảm, nhiều người đi lao động ở ngoại tỉnh nghỉ việc và 

trở về địa phương là thách thức lớn đối với phát triển kinh tế, đảm bảo ổn định đời 

sống của nhân dân và an sinh xã hội trên địa bàn. Hoạt động giáo dục đào tạo gặp khó 

khăn, phải điều chỉnh kế hoạch dạy học, phương thức dạy học, học sinh phải nghỉ học 

do mắc bệnh Covid - 19  gây xáo trộn, ảnh hưởng lớn đến hoạt động của giáo viên, 

học sinh và phụ huynh; huyện đã phải huy động nhiều nguồn nhân lực, vật lực và triển 

khai đồng bộ, đồng loạt các biện pháp phòng, chống dịch bệnh. 

B. Đánh giá chung 

I. Kết quả đạt được 

- Trong 6 tháng đầu năm do ảnh hưởng của dịch Covid-19, xảy ra các đợt rét 

đậm, rét hại, dông lốc; mưa lớn, tuy nhiên dưới sự lãnh đạo trực tiếp của Ban Chấp 

hành Đảng bộ huyện, sự chỉ đạo, điều hành linh hoạt của UBND huyện, sự phối hợp, 

chủ động của các cấp, các ngành, nhiều chỉ tiêu phát triển kinh tế, xã hội cơ bản đáp 

ứng được mục tiêu đề ra; 

- Các chỉ tiêu về sản xuất, thu ngân sách trên địa bàn..., chính sách hỗ trợ sản 

xuất được chủ động triển khai, các dự án liên kết gắn sản xuất với tiêu thụ sản 

phẩm và kêu gọi đầu tư được quan tâm; công tác chăm sóc, bảo vệ rừng tiếp tục 

được quan tâm chỉ đạo; các công trình dự án được triển khai kịp thời, thực hiện 

đúng quy định về quản lý trong lĩnh vực đầu tư; các chính sách an sinh xã hội, 

chính sách người nghèo, người có công, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn được triển 

khai kịp thời, đời sống của nhân dân từng bước được nâng lên; công tác giáo dục và 

đào tạo có nhiều chuyển biến tích cực; công tác bảo tồn, phát huy các giá trị văn 

hóa các dân tộc được quan tâm triển khai; chất lượng các hoạt động văn nghệ, thể 

dục, thể thao có nhiều chuyển biến tích cực;  

- Công tác phòng chống dịch Covid-19 được triển khai thực hiện tốt theo 

đúng phương châm “thích ứng an toàn, linh hoạt, kiểm soát hiệu quả dịch bệnh 
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Covid-19” tại Nghị quyết số 128/NQ-CP của Chính phủ; đã kiểm soát được dịch 

bệnh, đưa lại các hoạt động kinh tế, xã hội trên địa bàn huyện trở lại trạng thái bình 

thường mới; 

- Kịp thời khắc phục hậu quả thiên tai, nhanh chóng ổn định đời sống sinh 

hoạt, sản xuất của nhân dân; công tác khám chữa bệnh cho người dân được đảm 

bảo; công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật triển khai sâu rộng đến các 

thôn, bản vùng sâu, vùng xa, ý thức chấp hành pháp luật của nhân dân được nâng 

lên; công tác cải cách hành chính, xây dựng chính quyền điện t , chính quyền số 

đã có nhiều chuyển biến tích cực; chính quyền cơ sở được củng cố; công tác 

thanh tra được tăng cường, không để xảy ra các vụ việc tham nhũng, lãng phí; công 

tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư được thực hiện theo đúng quy định; tình hình 

tôn giáo trên địa bàn nhìn chung tương đối ổn định; Quốc phòng, an ninh luôn 

được bảo đảm và giữ vững, không để xảy ra đột xuất, bất ngờ. 

II. Tồn tại, hạn chế và nguyên nhân 

1. Tồn tại, hạn chế 

- Một số chỉ tiêu về sản xuất nông nghiệp chưa đạt kế hoạch giao (diện 

tích lúa nương đạt 98,12%, khoai 92,86%); số hợp tác xã, tổ hợp tác hoạt động 

hiệu quả trên địa bàn ít; dự án trồng cây mắc ca công nghệ cao còn chậm, chưa 

được thực hiện; số lượng gia súc chết do thiên tai rét đậm, rét hại và dịch bệnh 

gây ra còn lớn;  

- Tình trạng vi phạm pháp luật trong lĩnh vực lâm nghiệp, tình trạng phá 

rừng làm lương rẫy còn xảy ra;  

- Tình trạng tảo hôn vẫn xảy ra; Tỷ suất t  vong trẻ em dưới 1 tuổi, trẻ em 

dưới 5 tuổi còn cao; 

- Tình hình giải ngân một số nguồn vốn đầu tư còn chậm như: Vốn đầu tư 

xây dựng cơ bản trong nước, kinh phí miễm giảm thủy lợi phí, sự nghiệp khoa 

học công nghệ, kinh phí sự nghiệp môi trường;  

- Số lượt khách đến tham quan du lịch tại huyện chưa đạt mục tiêu đề ra; 

một số hoạt động mừng Đảng, mừng xuân không thực hiện được theo kế hoạch.  

- Thứ hạng Chỉ số CCHC của huyện năm 2021 được UBND tỉnh đánh giá 

chưa cao. Một số chỉ tiêu làm sạch dữ liệu, thu nhận hồ sơ căn cước công dân và 

định danh điện t  theo Đề án 06 chưa hoàn thành tiến độ. 

2. Nguyên nhân 

2.1. Nguyên nhân khách quan 

- Thời tiết diễn biến phức tạp, không thuận lợi cho sản xuất nông nghiệp 

(rét đậm, rét hại, giông lốc, mưa lớn kéo dài); địa hình phức tạp, độ dốc lớn, 

giao thông đi lại khó khăn, diện tích đất sản xuất tập trung ít khó khăn trong việc 

thu hút đầu tư phát triển kinh tế trên địa bàn; 
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- Một số diện tích lúa nương canh tác kém hiệu quả người dân đã chủ động 

chuyển đôi sang trồng các cây trồng khác và thực hiện khoanh nuôi tái sinh tự nhiên. 

- Giá vật tư thức ăn chăn nuôi, phân bón... tăng cao làm ảnh hưởng đến 

hiệu quả sản xuất nông nghiệp của nhân dân trên địa bàn; 

- Dịch bệnh Covid-19 ảnh hưởng đến việc sản xuất kinh doanh, phát triển 

sản xuất nông nghiệp, công nghiệp và dịch vụ của người dân và tác động đến 

mọi mặt của đời sống xã hội trên địa bàn huyện; 

- Khả năng thu hút các các nguồn lực đầu tư phát triển gặp nhiều khó 

khăn, nguồn vốn chủ yếu do trung ương và tỉnh trợ cấp, chưa đáp ứng nhu 

cầu phát triển kinh tế - xã hội; 

- Các chương trình mục tiêu quốc gia còn chưa được bố trí kinh phí để 

triển khai thực hiện; các văn bản chỉ đạo của cấp trên trong việc triển khai chương 

trình MTQG xây dựng nông thôn mới còn chưa kịp thời ảnh hưởng đến tiến độ 

thực hiện các Chương trình dự án; 

- Đời sống vật chất và tinh thần của một bộ nhân dân là người dân tộc 

thiểu số còn gặp nhiều khó khăn đặc biệt là các xã vùng sâu, vùng xa của huyện; 

nhận thức về hôn nhân gia đình còn hạn chế; việc tảo hôn sinh con sớm dẫn đến 

sức khỏe người mẹ và con không đảm bảo cộng với gia đình còn nhiều khó 

khăn, nhận thức lạc hậu là một trong những nguyên nhân tỷ lệ trẻ em có tỷ suất 

t  vong cao; 

- Nguồn lực và những điều kiện bảo đảm cần thiết cho cải cách hành 

chính còn nhiều hạn chế. Việc thực hiện giải quyết các TTHC qua cổng dịch vụ 

công còn phụ thuộc vào người dân mở tài khoản và nộp hồ sơ trực tuyến; trang 

bị cơ sở hạ tầng chưa được trang cấp đầy đủ. 

2.1. Nguyên nhân chủ quan 

- Việc nhận diện và chỉ đạo thực hiện các giải pháp phát triển sản xuất 

nông, lâm ngư nghiệp, chuyển đổi cơ cấu giống cây trồng vật nuôi, phát huy tiềm 

năng thế mạnh của địa phương tại một số đơn vị cấp xã còn chưa được quyết liệt, 

tập trung; người dân còn thụ động, chậm thay đổi trong việc áp dụng kỹ thuật, 

thiếu bảo vệ, chăm sóc, tác động nhằm nâng cao năng suất, chất lượng cây 

trồng, thiếu vốn, thiếu kinh nghiệm đầu tư để phát triển sản xuất; ý thức của một 

bộ phận người dân còn chủ quan trong việc phòng chống đói rét dẫn đến số 

lượng gia súc bị chết rét còn lớn; 

- Số lượng doanh nghiệp, HTX sản xuất, kinh doanh lĩnh vực nông nghiệp 

còn ít, quy mô hoạt động, khả năng sản xuất, tiêu thụ sản phẩm nông sản còn 

hạn chế; 

- Công tác quản lý, chỉ đạo điều hành và phối hợp trong thực hiện nhiệm 

vụ được UBND huyện giao của một số cơ quan, đơn vị, địa phương chưa kịp 

thời, quyết liệt, hiệu quả chưa cao; việc nắm bắt và x  lý các thông tin tại cơ sở 

chưa kịp thời; 
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- Công tác truyên truyền bảo vệ rừng hiệu quả chưa cao; ý thức chấp hành 

pháp luật của một số người dân còn hạn chế, chưa tích cực tố giác tội phạm vận 

chuyển, khai thác trái phép gỗ, lâm sản; 

- Công tác chỉ đạo, điều hành cải cách hành chính ở một số cơ quan, đơn 

vị, địa phương còn thiếu sự quyết liệt của người đứng đầu. Việc triển khai thực 

hiện cải cách hành chính chưa có nhiều giải pháp tập trung, quyết liệt; nhiệm vụ 

đề ra nhiều nhưng chưa thực sự gắn với các biện pháp và điều kiện bảo đảm cần 

thiết; cải cách tài chính công; cải cách công vụ; xây dựng chính quyền điện t , 

chính quyền số còn gặp nhiều khó khăn chưa đạt được mục tiêu đề ra. 

Phần thứ II  
NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI,  

ĐẢM BẢO QUỐC PHÒNG - AN NINH 6 THÁNG CUỐI NĂM  

 

A. Mục tiêu: Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện đạt và vượt các chỉ 

tiêu kế hoạch kinh tế xã hội đã được UBND tỉnh và HĐND huyện giao năm 

2022, tạo tiền đề cho việc hoàn thành các mục tiêu phát triển kinh tế xã hội, đảm 

bảo quốc phòng an ninh mà Nghị quyết đại hội Đảng bộ huyện đã đề. 

B. Các nhiệm vụ, chỉ tiêu chủ yếu  

1. Tiếp tục chỉ đạo gieo trồng các loại cây trồng theo kế hoạch, phấn đấu 

đạt chỉ tiêu kế hoạch giao: Lúa mùa 2.054 ha, sản lượng lương thực có hạt đạt 

27.727,2 tấn; lúa mùa đạt 8.997 tấn; lúa nương đạt 2.517,7 tấn, ngô hè thu đạt 

12.360,1 tấn, sắn đạt 3.795 tấn, sản lượng chè búp tươi thu hái đạt 76 tấn.   

2. Chủ động các biện pháp phòng chống đói, rét và dịch bệnh trên đàn gia 

súc, gia cầm phấn đấu tổng đàn gia súc đạt: Đàn trâu 15.797 con, đàn bò 3.658 

con, đàn lợn 46.693 con, đàn dê 18.586 con, gia cầm 269.881 con; sản lượng 

thủy sản đạt 153 tấn. 

3. Tiếp tục bảo vệ diện tích rừng; tuyên truyền vận động khoanh nuôi tái 

sinh năm đầu 200 ha rừng và bảo vệ 1.240 ha rừng khoanh nuôi tái sinh chuyển 

tiếp; độ che phủ rừng đạt 38,8%.  

4. Tăng cường kiểm tra hoạt động quản lý thu, chi ngân sách; đẩy nhanh tiến 

độ quyết toán dự án hoàn thành trên địa bàn huyện; thường xuyên kiểm tra việc 

kinh doanh; xây dựng Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, dự toán ngân sách địa 

phương, kế hoạch đầu tư công năm 2023. 

5. Phấn đấu giá trị sản xuất công nghiệp (giá so sánh) đạt 105 tỷ đồng; 

tổng mức bán lẻ lẻ hàng hóa và dịch vụ giá hiện hành đạt 550 tỷ đồng. 

6. Phấn đấu tỷ lệ gia đình đạt chuẩn văn hóa đạt 76,03%; thôn, bản tổ dân 

phố đạt tiêu chuẩn văn hóa đạt 89,2%; cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, trường 

học được công nhận đạt chuẩn văn hóa đạt 93,76%; trên 14 nghìn lượt khách 

đến du lịch; Tiến hành khảo sát, đề nghị công nhận nghề rèn đúc thủ công được 

đưa vào danh mục di sản văn hóa phi vật thể quốc gia.  
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7. Thực hiện có hiệu quả các mục tiêu, chương trình y tế - dân số, thường 

xuyên giám sát dịch, đặc biệt là dịch bệnh Covid-19 và các bệnh lây qua gia súc, gia 

cầm; 95,6% trẻ em dưới 1 tuổi được tiêm đầy đủ các loại vác xin; tỷ suất t  vong 

trẻ em dưới 1 tuổi giảm xuống 37,3/00; tỷ suất t  vong trẻ em dưới 5 tuổi giảm 

xuống 45/00. 

8. Năm học 2022 - 2023, số học sinh có mặt đầu năm học là 21.458 học sinh; tỷ 

lệ huy động trẻ trong độ tuổi ra lớp 03 - 36 tháng tuổi đạt 27,8%, trẻ 3-5 tuổi đạt 

99,85%, trẻ 5 tuổi đạt 100%, trẻ 6 tuổi vào học lớp 1 đạt 100%, trẻ 6-10 tuổi học tiểu 

học đạt 99,9%, trẻ 11 tuổi vào lớp 6 đạt 97,7%, trẻ 11-14 tuổi học trung học cơ sở đạt 

97%, học sinh tốt nghiệp trung học phổ thông và bổ túc trung học phổ thông năm học 

2021 - 2022 đạt 98%; 24/41 trường đạt chuẩn quốc gia. 

9. Thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội. Mở các lớp đào tạo nghề 

sơ cấp dưới 3 tháng cho 800 lao động; tạo việc làm mới cho 750 người; giảm tỷ 

lệ hộ nghèo xuống 40,51%; tổ chức cai nghiện ma túy cho 30 người; duy trì 8 

xã, thị trấn đạt tiêu chuẩn phù hợp với trẻ em; tổ chức điều tra, rà soát hộ nghèo, 

hộ cận nghèo năm 2022; làm tốt công tác tuyên truyền đưa người đi lao động 

trong nước và ngoài nước có thời hạn; thực hiện tốt Luật Trẻ em và các chính 

sách hỗ trợ cho trẻ em. 

10. Kiện toàn bộ máy, tổ chức sắp xếp đội ngũ công chức, viên chức các 

cơ quan, đơn vị; thực hiện kịp thời các chế độ chính sách đối với cán bộ, công 

chức; xét nâng lương đợt 2 năm 2022 cho cán bộ, công chức, viên chức; tiến 

hành kiểm tra công tác cải cách hành chính, nội vụ tại một số cơ quan, đơn vị và 

UBND các xã, thị trấn; mở các lớp đào tạo và bồi dưỡng cho cán bộ, công chức, 

viên chức năm 2022; đẩy mạnh công tác cải cách hành chính; tăng cường quản 

lý Nhà nước đối với công tác tôn giáo.  

11. Tăng cường công tác quản lý Nhà nước về đất đai; công khai và tổ 

chức triển khai thực hiện quy hoạch s  dụng đất thời kỳ 2021-2030 và kế hoạch 

s  dụng đất năm 2022; thực hiện đấu giá quyền s  dụng đất theo kế hoạch; thực 

hiện tốt các quy định về thu hồi đất, giao đất, bồi thường, hỗ trợ và tái định 

cư khi Nhà nước thu hồi đất; rà soát quỹ đất có khả năng đấu giá đất để đưa vào 

kế hoạch đấu giá quyền s  dụng đất cuối năm 2022; lập, trình thẩm định, phê 

duyệt Kế hoạch s  dụng đất năm 2023; tiếp tục rà soát, hoàn chỉnh việc giao đất, 

giao rừng, cấp giấy chứng nhận quyền s  dụng đất lâm nghiệp chưa có rừng 

năm 2022; tổ chức thực hiện bồi thường, giải phóng mặt bằng các công trình, dự 

án đã đăng ký trong kế hoạch s  dụng đất; tăng cường các biện pháp quản lý 

khai thác khoáng sản; quản lý chặt chẽ và bảo vệ khoáng sản chưa khai thác; 

x  lý nghiêm các trường hợp vi phạm trong hoạt động khai thác khoáng sản 

theo quy định của pháp luật. 

12. Tiếp tục triển khai thực hiện các quy định về tiếp dân và giải quyết đơn 

thư khiếu nại, tố cáo của công dân đảm bảo đúng quy trình, đúng luật; kiểm tra, rà 

soát công bố danh mục văn bản quy phạm pháp luật hết hiệu lực toàn bộ hoặc hết 

hiệu lực một phần năm 2022 theo quy định. 
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13. Duy trì tốt chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, quan tâm thực hiện chính sách 

hậu phương quân đội; chuẩn bị lực lượng sẵn sàng tham gia khắc phục hậu quả 

thiên tai, phòng cháy, chữa cháy rừng; thực hiện các quy định xây dựng thế trận 

quân sự trong khu vực phòng thủ của huyện; xây dựng kế hoạch diễn tập khu vực 

phòng thủ huyện năm 2024; tổ chức diễn tập chiến đấu phòng thủ Xá Nhè, Sín 

Chải; diễn tập ứng phó cháy rừng - tìm kiếm cứu nạn tại các xã Trung Thu; thực 

hiện nghiêm kế hoạch huấn luyện chiến dịch cho các cơ quan, đơn vị, luyện tập 

chuyển trạng thái sẵn sàng chiến đấu; chủ động đối phó với các tình huống xảy ra 

trên địa bàn, không để bị động bất ngờ, kết hợp củng cố Quốc phòng - An ninh gắn 

với phát triển kinh tế - xã hội, xóa đói giảm nghèo, bảo đảm các điều kiện cơ bản 

về sản xuất, đời sống cho nhân dân, thực hiện có hiệu quả các chương trình, đề án 

quốc gia về phòng chống tội phạm, chủ động phòng ngừa, đấu tranh làm thất bại 

thủ đoạn chống phá của địch và các loại tội phạm. Tiếp tục đẩy mạnh tấn công truy 

quét các loại tội phạm, tăng cường tuần tra kiểm soát, x  lý các vi phạm trật tự an 

toàn giao thông.  

C. Giải pháp thực hiện 

1. Phát triển kinh tế 

1.1. Phát triển nông, lâm nghiệp và kinh tế nông thôn 

- Tích cực triển khai có hiệu quả chính sách hỗ trợ sản xuất, tăng cường cán 

bộ kỹ thuật xuống cơ sở để phối hợp với các xã, thị trấn chỉ đạo sản xuất, khuyến 

khích ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật về giống cây trồng, vật nuôi vào sản 

xuất; triển khai hiệu quả các dự án phát triển sản xuất; tăng cường kêu gọi đầu tư 

xây dựng phát triển các sản phẩm nông nghiệp trên địa bàn thực hiện chương trình 

mỗi xã một sản phẩm, khuyến khích phát triển các hình thức sản xuất có sự liên kết 

đảm bảo khâu sản xuất đến tiêu thụ nhằm tăng giá trị sản phẩm nông nghiệp trên 

địa bàn; nghiên cứu phát triển một số loại cây công nghiệp có giá trị kinh tế và phù 

hợp với điều kiện tự nhiên của huyện; đẩy mạnh chuyển đổi phương thức nuôi 

trồng thủy sản thâm canh, nuôi cá lồng bè có giá trị kinh tế cao tại các khu vực có 

điều kiện phù hợp; phát triển các hợp tác xã, các mô hình kinh tế tập thể, mô hình 

trang trại trong sản xuất thủ công nghiệp và nông nghiệp, gắn sản xuất với thị 

trường, trao đổi hàng hóa, nâng cao giá trị của sản phẩm; 

- Tăng cường thông tin, tuyên truyền sâu rộng, hướng dẫn người chăn nuôi 

áp dụng các biện pháp phòng dịch như vệ sinh, tiêu độc, kh  trùng, chăn nuôi an 

toàn sinh học nhằm hạn chế đến mức tối đa nguy cơ bệnh dịch, ưu tiên s  dụng 

nguồn giống tại địa phương để tái đàn, tăng cường kiểm soát chặt chẽ việc vận 

chuyển lợn và các sản phẩm lợn vào địa bàn theo quy định, chỉ đạo thường xuyên 

kiểm tra giám sát tình hình dịch bệnh trên vật nuôi tại cơ sở; 

- Đẩy mạnh thực hiện nhiệm vụ khoanh nuôi tái sinh để tăng độ che phủ rừng. 

Tiếp tục tổ chức thực hiện có hiệu quả chính sách chi trả dịch vụ môi trường rừng; 

thực hiện giao rừng và giao đất lâm nghiệp chưa có rừng cho các tổ chức, hộ gia 

đình, cá nhân để quản lý, bảo vệ và phát triển rừng; tăng cường các biện pháp phòng 

chống cháy rừng, quản lý, bảo vệ rừng, x  lý nghiêm các vụ vi phạm; 
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- Tiếp tục chỉ đạo chăm sóc, bảo vệ diện tích chè hiện có; tập trung cải tạo 

nâng cao năng suất đối với diện tích chè thuộc dự án liên kết; không ngừng nâng 

cao chất lượng chế biến, đa dạng hóa các sản phẩm chè khô đáp ứng nhu cầu thị 

hiếu của người tiêu dùng, đẩy mạnh quảng bá giới thiệu sản phẩm chè Shan 

Tuyết của huyện. 

1.2. Giao thông, công nghiệp; quản lý đầu tư xây dựng  

- Thực hiện nghiêm túc các quy định về quản lý hành lang an toàn đường 

bộ, quản lý trật tự xây dựng, trật tự đô thị; đảm bảo trật tự an toàn giao thông 

trên địa bàn. Tiếp tục thực hiện giao quản lý và khoán duy tu, s a chữa, bảo 

dưỡng thường xuyên các công trình đường bộ; chỉ đạo các xã vận động nhân dân 

tu s a các công trình đường bộ liên xã, liên thôn bản sau mùa mưa; tranh thủ các 

nguồn vốn để duy tu, s a chữa, nâng cấp các tuyến đường; tăng cường kiểm tra 

kết cấu hạ tầng giao thông, đảm bảo an toàn giao thông; 

- Thúc đẩy phát triển sản xuất vật liệu xây dựng; đẩy mạnh hoạt động 

quảng bá, giới thiệu sản phẩm để hỗ trợ, tạo điều kiện cho các cơ sở sản xuất 

tiểu thủ công nghiệp tiếp cận các thị trường trong và ngoài tỉnh;  

- Thực hiện có hiệu quả các nguồn vồn đầu tư; thực hiện đầu tư có trọng 

tâm, trọng điểm, ưu tiên những công trình thật sự cấp bách, nâng cao hiệu quả 

nguồn vốn đầu tư; quản lý chặt chẽ nguồn vốn đầu tư, theo dõi sát tiến độ triển 

khai, chất lượng công trình các dự án để điều chỉnh kịp thời, đúng quy định; 

1.3. Thương mại, dịch vụ 

- Khuyến khích đầu tư và hỗ trợ hoàn thiện hạ tầng thương mại tại các khu đô 

thị; tạo điều kiện để phát triển mở rộng mạng lưới kinh doanh thương mại theo quy 

mô hộ kinh doanh cá thể để tạo điều kiện phát triển sản xuất và lưu thông hàng hóa; 

- Tăng cường kiểm tra, kiểm soát thị trường, kiểm tra vệ sinh an toàn thực 

phẩm và phòng chống hàng giả, gian lận thương mại; bảo đảm cung ứng đầy đủ 

các mặt hàng thiết yếu phục vụ nhu cầu tiêu dùng của nhân dân, x  lý nghiêm các 

cơ sở vi phạm các điều kiện về kinh doanh theo quy định. Đẩy mạnh quảng bá các 

sản phẩm nông nghiệp và các sản phẩm thủ công truyền thống tiêu biểu của 

huyện đến các thị trường trong và ngoài tỉnh. 

1.4. Quản lý, điều hành ngân sách 

- Thực hiện điều hành dự toán thu chi ngân sách năm 2022 linh hoạt theo 

đúng chỉ đạo của các cấp, các ngành; tiếp tục thực hiện tiết kiệm chi tiêu hành 

chính theo hướng mở rộng khoán chi đối với các cơ quan đơn vị gắn với kiểm 

tra, giám sát đảm bảo đúng quy định của luật ngân sách, đảm bảo các khoản dự 

phòng chi cho các yêu cầu nhiệm vụ chi cấp bách, đột suất phát sinh trên địa 

bàn; tích cực đôn đốc x  lý nợ đọng thuế trong các doanh nghiệp; 

- Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát việc s  dụng ngân 

sách, tài sản của Nhà nước của các cơ quan, đơn vị; thông báo công khai kết quả 
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thanh tra, kiểm tra, kiểm toán, đẩy mạnh công tác phòng chống tham nhũng, hạn 

chế thất thoát ngân sách; 

- Quản lý, s  dụng có hiệu quả các nguồn kinh phí hỗ trợ xóa đói, giảm 

nghèo, đảm bảo an sinh xã hội, hỗ trợ phát triển sản xuất, đầu tư cơ sở hạ tầng 

kinh tế - xã hội, thúc đẩy sản xuất kinh doanh, nhất là các lĩnh vực đầu tư vào 

nông nghiệp, nông thôn, đổi mới công nghệ.  

1.5. Quản lý tài nguyên và bảo vệ môi trường 

a) Đất đai: Tiếp tục chỉ đạo thực hiện có hiệu quả quy hoạch s  dụng đất; 

lập kế hoạch s  dụng đất của huyện; tăng cường kiểm tra việc quản lý, s  dụng 

đất đai; tiếp tục thực hiện cấp giấy chứng nhận quyền s  dụng đất cho các hộ gia 

đình, cá nhân trên địa bàn, nhất là những th a đất đã được đo đạc bản đồ địa 

chính nhưng chưa cấp giấy chứng nhận quyền s  dụng đất theo quy định; triển 

khai các bước để chuẩn bị cho công tác đấu giá đất tại một số vị trí trên địa bàn 

thị trấn. Tiếp tục chỉ đạo UBND các xã, thị trấn rà soát xác định quỹ đất có khả 

năng đấu giá để xây dựng kế hoạch đấu giá cho năm tiếp theo.  

b) Tài nguyên, khoáng sản: Tăng cường các biện pháp quản lý, kiểm tra 

việc khai thác khoáng sản sau cấp phép; quản lý chặt chẽ và bảo vệ khoáng sản 

chưa khai thác; kiên quyết x  lý các vi phạm trong hoạt động khai thác khoáng 

sản theo quy định của pháp luật.  

c) Bảo vệ môi trường: Chỉ đạo thực hiện có hiệu quả công tác bảo vệ 

môi trường, tổ chức các hoạt động tuyên truyền, mít tinh về các ngày môi trường 

trong năm, các hoạt động ứng phó với biến đổi khí hậu trên địa bàn; tổ chức 

thực hiện lập kế hoạch bảo vệ môi trường và xác nhận kế hoạch bảo vệ môi 

trường đối với các trường hợp thuộc thẩm quyền UBND huyện; chỉ đạo các xã 

thực hiện hiệu quả công tác bảo vệ môi trường. 

2. Văn hóa - xã hội 

2.1. Giáo dục và đào tạo: Tập trung chỉ đạo ngành giáo dục và đào tạo 

huyện thực hiện nghiêm túc công tác bồi dưỡng thường xuyên giáo viên, cán bộ quản 

lý cơ sở giáo dục và bồi dưỡng triển khai thực hiện đổi mới chương trình, sách giáo 

khoa giáo dục phổ và kế hoạch biên chế năm học 2022-2023; phối hợp tổ chức tốt 

kỳ thi THPT Quốc gia năm 2022; tổ chức tổng kết năm học 2021-2022, triển khai 

phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp và chuẩn bị các điều kiện phục vụ cho năm học 

mới 2022-2023; chỉ đạo Phòng Giáo dục và Đào tạo phối hợp chặt chẽ với các cơ 

quan, đơn vị, UBND các xã, thị trấn huy động tối đa học sinh trong độ tuổi ra lớp, 

thực hiện kiểm tra, rà soát soát các tiêu chuẩn trường học đạt chuẩn quốc gia và đánh 

giá ngoài một số cơ sở giáo dục theo kế hoạch. 

2.2. Y tế: Tiếp tục thực hiện hiệu quả các biện pháp phòng, chống dịch 

Covid-19, tăng cường công tác tuyên truyền, vận động, đẩy nhanh tiến độ tiêm 

vắc xin cho những nhóm đối tượng theo quy định; chủ động phòng, chống kịp 

thời các bệnh dịch phát sinh trong mùa; tăng cường cán bộ y tế có trình độ 

chuyên môn cao cho tuyến y tế cơ sở, nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh của 
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các cơ sở y tế; chú trọng công tác chăm sóc sức khỏe bà mẹ và trẻ em, giảm tỷ lệ 

t  vong của trẻ em dưới 1 tuổi và 5 tuổi, giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng chiều cao 

cân nặng của trẻ; thường xuyên kiểm tra, giám sát vệ sinh an toàn thực phẩm, 

các cơ sở hành nghề y - dược tư nhân, kinh doanh mỹ phẩm trên địa bàn huyện; 

duy trì và nâng cao các tiêu chí quốc gia về y tế của các xã đã được công nhận.  

2.3. Văn hóa, thể thao, du lịch; thông tin và truyền thông 

- Đẩy mạnh hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao tại cơ sở; xã hội 

hóa hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao; thực hiện có hiệu Chương trình 

mục tiêu quốc gia về văn hóa; đẩy mạnh phong trào "Toàn dân đoàn kết xây dựng 

đời sống văn hóa"; tổ chức các hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao theo 

kế hoạch; tăng cường huy động các nguồn lực để bảo tồn, tôn tạo và phát huy các 

di sản văn hoá các dân tộc, các di tích đã được công nhận; tăng cường công tác 

quản lý các dịch vụ văn hóa, thể thao, thông tin truyền thông, đẩy mạnh tuyên 

truyền các sự kiện, các ngày lễ lớn của đất nước, của tỉnh, của huyện;  

- Nâng cao chất lượng các hoạt động thông tin, trọng tâm là tuyên truyền 

chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước về phát triển kinh tế - xã hội, đảm 

bảo quốc phòng - an ninh; tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ 

của Kế hoạch phát triển du lịch năm 2022, xây dựng kế hoạch phát triển du lịch 

năm 2023.  

2.4. Lĩnh vực lao động - thương binh và xã hội; thực hiện chương 

trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững 

- Tăng cường công tác truyền thông về xóa đói, giảm nghèo; chỉ đạo triển khai 

thực hiện đầy đủ, kịp thời các chính sách an sinh xã hội, chính sách người có 

công; tiếp tục mở các lớp đào tạo nghề, đẩy mạnh công tác giới thiệu việc làm, 

xuất khẩu lao động; 

- Nâng cao hiệu quả công tác cai nghiện ma túy; theo dõi quản lý chặt chẽ 

số người nghiện ma túy, giúp người nghiện sau cai hòa nhập cộng đồng; tiếp tục 

duy trì các cơ sở điều trị, cấp phát methadone; 

- Tập trung chỉ đạo UBND các xã, thị trấn quản lý chặt chẽ số lao động 

địa phương ra ngoài huyện làm việc để triển khai thực hiện các chế độ chính 

sách hỗ trợ theo quy định. 

2.5. Công tác dân tộc, tôn giáo  

- Tăng cường công tác kiểm tra cơ sở, chủ động nắm bắt tình hình triển 

khai thực hiện các chính sách dân tộc, kịp thời đề xuất cấp có thẩm quyền tháo 

gỡ những khó khăn vướng mắc, s a đổi, bổ sung các chính sách cho phù hợp 

với điều kiện thực tế, tạo điều kiện cho các đơn vị cơ sở thực hiện tốt mục tiêu, 

nhiệm vụ đề ra; triển khai đảm bảo tiến độ, hiệu quả các chương trình, dự án, 

chính sách hỗ trợ đối với vùng đồng bào dân tộc thiểu số; 

- Thực hiện nghiêm túc các quy định của Nhà nước về quản lý tôn giáo; hướng 

dẫn chức sắc, tổ chức tôn giáo, các điểm nhóm sinh hoạt tôn giáo theo quy định của 
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pháp luật; tiếp tục rà soát, hướng dẫn các điểm, nhóm tôn giao đăng ký hoạt động theo 

quy định; chủ động phòng ngừa, làm thất bại âm mưu lợi dụng tôn giáo của các thế lực 

thù địch. 

3. Xây dựng chính quyền, cải cách hành chính, thi đua, khen thưởng; 

thanh tra, tư pháp  

3.1. Xây dựng chính quyền, cải cách hành chính, thi đua, khen thưởng 

- Đẩy mạnh công tác xây dựng củng cố chính quyền trong sạch, vững mạnh; 

công tác dân vận của cơ quan nhà nước theo quy định; tiếp tục kiện toàn tổ chức bộ 

máy, cán bộ từ huyện đến cơ sở; thực hiện luân chuyển cán bộ; rà soát, sắp xếp, bố 

trí hợp lý cơ cấu tổ chức, biên chế theo hướng tinh gọn, hiệu quả; tăng cường đào 

tạo, bồi dưỡng, đánh giá chất lượng đội ngũ cán bộ hàng năm; tăng cường kỷ luật, kỷ 

cương hành chính, đề cao trách nhiệm người đứng đầu, nâng cao chất lượng, hiệu 

quả hoạt động của bộ máy hành chính nhà nước; 

- Tiếp tục nâng cao nhận thức, coi trọng công tác tuyên truyền, quán triệt 

sâu rộng các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước về cải 

cách hành chính. Nâng cao vai trò của cơ quan thường trực tham mưu cho 

UBND huyện trong công tác điều phối chung, tổng hợp, đôn đốc và theo dõi 

việc thực hiện các nhiệm vụ cải cách hành chính. Tăng cường công tác kiểm tra, 

giám sát, theo dõi, đánh giá quá trình triển khai thực hiện công tác cải cách hành 

chính. Nâng cao năng lực của đội ngũ công chức làm công tác cải cách hành 

chính; bố trí đủ nguồn lực tài chính cho cải cách hành chính. Xây dựng và phát 

triển Chính quyền điện t , Chính quyền số triển khai đồng bộ trên địa bàn huyện 

Tủa Chùa; đảm bảo sự hài lòng của người dân, doanh nghiệp khi tham gia s  

dụng dịch vụ công trực tuyến, bưu chính công ích. 

- Thực hiện hiện nghiêm túc các quy định của pháp luật về công tác thi đua, 

khen thưởng. 

3.2. Thanh tra, tư pháp 

- Tăng cường công tác kiểm tra, đôn đốc các cơ quan, đơn vị thực hiện tốt 

Luật Thanh tra, Luật Phòng chống tham nhũng, Luật Khiếu nại, Luật Tố cáo. Phối 

hợp chặt chẽ giữa các cơ quan chuyên môn triển khai kế hoạch công tác thanh tra, 

kiểm tra, giám sát nhằm ngăn chặn các trường hợp có dấu hiệu tham nhũng, lãng 

phí. Thực hiện đồng bộ các biện pháp phòng, chống tham nhũng, tập trung vào các 

giải pháp phòng ngừa, tăng cường tính công khai, minh bạch. Chỉ đạo thực hiện 

đồng bộ công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng chống tham nhũng, 

lãng phí; tập trung thanh tra việc quản lý, s  dụng ngân sách, quản lý đầu tư xây 

dựng, quản lý đất đai, tài nguyên khoáng sản; giải quyết đúng quy trình về đơn thư 

khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân, không để đơn thư tồn đọng; chỉ đạo các cơ quan, 

đơn vị chấp hành nghiêm các kết luận thanh tra,kiểm toán của các cấp, các ngành; 

- Chỉ đạo đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp 

luật, trợ giúp pháp lý. Tiếp tục thực hiện tốt công tác kiểm tra, rà soát hệ thống 

hóa văn bản quy phạm pháp luật trên địa bàn, tăng cường quản lý nhà nước về 
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công tác đăng ký và quản lý hộ tịch, chứng thực, theo dõi thi hành pháp luật về 

x  lý vi phạm hành chính... 

4. Xây dựng nông thôn mới: Tiếp tục triển khai thực hiện việc kết hợp 

hiệu quả các nguồn vốn có cùng mục tiêu qua đó góp phần cải thiện hạ tầng kinh 

tế - xã hội nông thôn, thúc đẩy phát triển sản xuất và nâng cao đời sống nhân 

dân hướng đến xây dựng nông thôn mới, tiếp tục chỉ đạo các xã Mường Đun, 

Tủa Thàng, Mường Báng cơ bản hoàn thành các tiêu chí để đạt chuẩn nông thôn 

mới, vận động người dân ủng hộ, hưởng bằng các hình thức như tham gia lao 

động, hiến đất để xây dựng, nâng cấp một số tuyến đường giao thông nông thôn, 

thực hiện tu s a, dọn vệ sinh nơi ở và nơi công cộng; huy động nhân dân, các tổ 

chức đóng góp công sức, hiến đất xây dựng cơ sở hạ tầng. 

5. Quốc phòng - an ninh: Tiếp tục tăng cường năng lực phòng thủ, chủ 

động đối phó với các tình huống, diễn biến, không để xẩy ra các tình huống bất 

ngờ; kết hợp củng cố quốc phòng - an ninh với phát triển kinh tế - xã hội, xoá đói 

giảm nghèo, bảo đảm các điều kiện cơ bản về sản xuất, đời sống cho nhân dân; 

thực hiện có hiệu quả các chương trình, đề án quốc gia về phòng chống tội phạm; 

chủ động phòng ngừa, đấu tranh kiềm chế, làm giảm các loại tội phạm; ngăn chặn 

có hiệu quả việc tuyên truyền đạo trái pháp luật; tăng cường công tác vận động 

thu hồi vũ khí, chất nổ, phòng cháy chữa cháy. 

Trên đây là Báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ 6 tháng đầu năm; 

phương hướng nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2022 của UBND huyện Tủa Chùa./. 

Nơi nhận: 
- UBND tỉnh Điện Biên; 

- Các sở, ban, ngành tỉnh; 

- Đại biểu HĐND tỉnh ứng c  tại huyện Tủa Chùa; 

- TT. Huyện ủy; 

- TT. HĐND huyện; 

- Lãnh đạo UBND huyện; 

- UB MTTQ huyện; 

- Các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể huyện; 

- UBND các xã, thị trấn; 

- Đại biểu HĐND huyện; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
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