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THÔNG BÁO 

Phân công nhiệm vụ thành viên Ban Quản lý di tích, 

 danh lam thắng cảnh huyện Tủa Chùa, tỉnh Điện Biên 

 

Căn cứ Quyết định số 2088/QĐ-UBND ngày 26/9/2022 của UBND huyện 

Tủa Chùa về việc kiện toàn thành viên Ban Quản lý di tích, danh lam thắng cảnh 

huyện Tủa Chùa, tỉnh Điện Biên. Ban Quản lý di tích, danh lam thắng cảnh 

huyện Tủa Chùa, tỉnh Điện Biên (sau đây gọi tắt là Ban Quản lý) phân công 

nhiệm vụ cụ thể cho các thành viên như sau: 

I. TRƯỞNG BAN 

- Lãnh đạo, điều hành chung các hoạt động của Ban Quản lý; phân công 

nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên Ban Quản lý. 

- Chủ trì và kết luận các cuộc họp của Ban Quản lý. 

- Quyết định những vấn đề thuộc phạm vi chức năng, nhiệm vụ, quyền 

hạn của Ban Quản lý. 

II. PHÓ TRƯỞNG BAN 

- Giúp Trưởng ban xử lý công việc hàng ngày của Ban Quản lý; chủ trì, 

phối hợp giải quyết các công việc cụ thể về công tác quản lý, bảo tồn, trùng tu, 

tôn tạo, xác lập mới các di tích, danh lam thắng cảnh trên địa bàn huyện và báo 

cáo Trưởng ban để có hướng chỉ đạo. 

- Thay mặt Trưởng ban điều hành công việc của Ban Quản lý khi Trưởng 

ban đi vắng hoặc được uỷ quyền, báo cáo Trưởng ban những vấn đề vượt quá 

thẩm quyền của Phó Trưởng ban. 

III. NHIỆM VỤ CỦA CÁC THÀNH VIÊN  

1. Nhiệm vụ chung 

- Theo dõi, nắm tình hình và thực hiện chức năng, nhiệm vụ được Ban 

Quản lý phân công; tham gia đầy đủ các hoạt động của Ban Quản lý; kịp thời 

báo cáo tình hình, đề xuất chủ trương, giải pháp cho Trưởng ban và Phó Trưởng 

ban về công tác quản lý, bảo tồn, trùng tu, tôn tạo, xác lập mới các di tích, danh 

lam thắng cảnh trên địa bàn huyện.  

- Tham gia đầy đủ các cuộc họp của Ban Quản lý, thực hiện các nhiệm vụ 

khác khi Trưởng ban hoặc Phó Trưởng ban phân công. 
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2. Nhiệm vụ cụ thể 

 2.1. Chánh Văn phòng HĐND và UBND huyện 

- Chủ trì phối hợp với cơ quan Thường trực chuẩn bị các nội dung, điều 

kiện, địa điểm và các điều kiện khác cho các cuộc họp của Ban Quản lý. 

- Phối hợp tổ chức tuyên truyền,phổ biến những quy định pháp luật về bảo 

tồn phát huy giá trị di tích tại địa phương, … 

2. Trưởng phòng Văn hóa và Thông tin huyện 

 - Thực hiện chức năng quản lý nhà nước đối với các hoạt động quản lý, 

tôn tạo, tu bổ và phát huy giá trị di tích trên địa bàn. 

 - Hướng dẫn các cơ quan, đơn vị, UBND xã, thị trấn thực hiện công tác 

quản lý, bảo vệ và phát huy giá trị các di tích theo thẩm quyền. 

 - Phối hợp với UBND các xã, thị trấn quản lý hoạt động bảo tồn, phát huy 

giá trị di tích theo Luật Di sản văn hóa. 

- Tham mưu cho Trưởng ban tổng hợp, cập nhật thông tin về các chủ 

trương, cơ chế chính sách của trung ương, của tỉnh liên quan đến công tác quản 

lý, bảo tồn, trùng tu, tôn tạo, xác lập mới các di tích, danh lam thắng cảnh để 

cung cấp cho các thành viên Ban Quản lý.  

- Tham mưu cho Trưởng ban xây dựng Chương trình, kế hoạch,báo cáo 

kết quả công tác quản lý, bảo vệ và phát huy giá trị di tích các văn bản có liên 

quan đến danh lam thắng cảnh trên địa bàn huyện. 

- Phối hợp xử lý các vi phạm pháp luật liên quan đến các hành vi xâm 

phạm di tích theo quy định của pháp luật; tổ chức kiểm tra, giữ gìn và phát huy 

giá trị di tích, danh lam thắng cảnh trên địa bàn huyện. Báo cáo đề xuất và đề 

nghị các cơ quan có thẩm quyền trong việc xếp hạng di tích. 

 - Xây dựng kế hoạch tuyên truyền, giáo dục pháp luật về di sản văn hóa, 

đồng thời giới thiệu các giá trị lịch sử, văn hóa, khoa học của di tích thông qua các 

xuất bản phẩm (sách, tập gấp, ghi hình), các ấn phẩm báo chí, xây dựng các chuyên 

mục và thông qua trang, franpge của huyện để đẩy mạnh công tác tuyên truyền. 

 - Phối hợp, tổ chức hướng dẫn, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ chuyên trách ở 

địa phương để tăng cường công tác quản lý, bảo vệ và tuyên truyền về giá trị di 

tích có hiệu quả. 

- Xây dựng các chương trình, kế hoạch hoạt động, soạn thảo báo cáo sơ 

kết, tổng kết định kỳ của Ban Quản lý; cùng các thành viên Ban Quản lý tổ chức 

kiểm tra, hướng dẫn các cơ quan, đơn vị, đoàn thể và UBND các xã, thị trấn 

thực hiện công tác quản lý, bảo tồn, trùng tu, tôn tạo, xác lập mới các di tích, 

danh lam thắng cảnh trên địa bàn huyện. 

3. Trưởng phòng Tài nguyên và Môi trường huyện 

 - Phối hợp với Phòng Văn hóa và Thông tin tổ chức tuyên truyền bảo vệ 
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môi trường để lồng ghép vào hoạt động quản lý, bảo tồn, trùng tu, tôn tạo, xác 

lập mới các di tích, danh lam thắng cảnh trên địa bàn huyện. 

 - Hướng dẫn, tạo điều kiện thuận lợi cho các nhà đầu tư trong quá trình 

giao đất, cho thuê đất thực hiện quản lý, bảo tồn, trùng tu, tôn tạo, xác lập mới 

các di tích, danh lam thắng cảnh trên địa bàn huyện. 

 - Chủ trì, phối hợp với Phòng Văn hóa và Thông tin, các cơ quan, đơn vị 

liên quan và UBND các xã, thị trấn tham mưu việc lập quy hoạch, kế hoạch sử 

dụng đất, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho các di tích trên địa bàn 

đảm bảo yêu cầu bảo vệ và phát huy giá trị di tích; hướng dẫn việc đo đạc và lập 

bản đồ địa chính, xác nhận vào bản đồ khoanh vùng bảo vệ di tích. 

 - Phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan và Ủy ban nhân dân các xã, 

thị trấn trong việc ứng dụng khoa học, công nghệ tiên tiến để bảo vệ môi trường 

bền vững tại những nơi có di tích. 

 - Hướng dẫn thực hiện các quy định về công tác vệ sinh môi trường tại 

các điểm di tích trên địa bàn. 

4. Trưởng phòng Tài chính - Kế hoạch huyện 

 - Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tham mưu cho 

UBND huyện bố trí vốn đầu tư phát triển trong kế hoạch đầu tư công trung hạn, 

hằng năm để triển khai thực hiện các dự án quản lý, bảo tồn, trùng tu, tôn tạo, 

xác lập mới các di tích, danh lam thắng cảnh trên địa bàn huyện. 

 - Căn cứ khả năng cân đối ngân sách địa phương tham mưu cho UBND 

huyện bố trí kinh phí từ nguồn chi sự nghiệp để hỗ trợ kinh phí đào tạo, bồi 

dưỡng nguồn nhân lực trong công tác quản lý, bảo tồn, trùng tu, tôn tạo, xác lập 

mới các di tích, danh lam thắng cảnh trên địa bàn huyện; kinh phí hoạt động của Ban 

Quản lý. 

 - Hướng dẫn việc quản lý, sử dụng và thanh quyết toán kinh phí hoạt động 

bảo tồn và phát huy giá trị di tích theo quy định của pháp luật. 

5. Trưởng phòng Kinh tế và Hạ tầng huyện: Chủ trì, Phối hợp với 

Phòng Văn hóa và Thông tin huyện trong việc triển khai, quản lý các đề tài, dự 

án nghiên cứu khoa học, áp dụng thành tựu khoa học vào các hoạt động phát 

hiện, nghiên cứu, quản lý, bảo tồn di tích. 

6. Giám đốc Trung tâm Văn hóa - Truyền thanh - Truyền hình huyện 

 - Phối hợp đẩy mạnh công tác tuyên truyền các văn bản quy phạm pháp luật 

về di sản văn hóa, đặc biệt là quy định về quản lý, bảo vệ và phát huy giá trị của 

di tích trên địa bàn tỉnh, huyện; thực hiện công tác quảng bá du lịch, các danh 

lam, thắng cảnh trên địa bàn qua các kênh truyền thông do Trung tâm quản lý và 

các trang mạng xã hội…và các hình thức tuyên truyền khác. 

 - Trực tiếp quản lý, bảo vệ, khai thác và phát huy giá trị của di tích cấp 

quốc gia danh lam thắng cảnh Hang động Khó Chua La và di tích danh lam 
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thắng cảnh hang động Xá Nhè và các hạng mục phụ trợ kèm theo trong khu di 

tích đã được quy hoạch. 

7. Chủ tịch UBND các xã, thị trấn 

 - Thực hiện công tác quản lý, bảo tồn và phát huy giá trị các di tích được 

phân cấp quản lý trên địa bàn. 

 - Thành lập Tổ bảo vệ di tích nhằm làm tốt công tác phối hợp quản lý di 

tích theo sự chỉ đạo của Ủy ban nhân dân huyện. 

 - Tiếp nhận khai báo về di tích, kiến nghị việc khảo sát, nghiên cứu, xếp 

hạng di tích lên cơ quan cấp có thẩm quyền. 

 - Phòng ngừa và ngăn chặn kịp thời các hành vi làm ảnh hưởng tới sự an 

toàn và cảnh quan môi trường của di tích. 

 - Ngăn chặn và xử lý các hoạt động mê tín dị đoan tại di tích theo thẩm quyền. 

 - Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật về bảo tồn, phát 

huy giá trị di tích trên địa bàn. 

8. Chủ tịch Ủy ban Mặt trận tổ quốc Việt Nam huyện; Chủ tịch Hội 

Nông dân huyện; Chủ tịch Hội Liên hiệp Phụ nữ huyện; Chủ tịch Liên 

đoàn Lao động huyện; Bí thư Đoàn TNCS Hồ Chí Minh huyện: Chỉ đạo các 

tổ chức cơ sở tăng cường tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên xây dựng ý 

thức trách nhiệm trong việc bảo vệ di tích, danh lam thắng cảnh; giữ gìn bản sắc, 

phong tục tập quán tốt đẹp của các dân tộc, tham gia tích cực vào các hoạt động 

giữ gìn, bảo vệ và phát huy di tích trên địa bàn. 

Trên đây là nội dung phân công nhiệm vụ các thành viên của Ban Quản lý 

di tích, danh lam thắng cảnh huyện Tủa Chùa. Trong quá trình tổ chức thực 

hiện, nếu có vướng mắc, các thành viên báo cáo kịp thời để Trưởng ban quản lý 

xem xét, điều chỉnh cho phù hợp./. 

Nơi nhận: 
- Thường trực Huyện uỷ ; 

- Thường trực HĐND huyện;   (thay báo cáo) 

- Lãnh đạo UBND huyện ; 

- Thành viên Ban Quản lý di tích, danh lam thắng 

cảnh huyện; 

- Các cơ quan, đơn vị, đoàn thể huyện; 

- UBND các xã, thị trấn; 

- Lưu: VT. 

 

TRƯỞNG BAN 

 

 

 
 

 

CHỦ TỊCH UBND HUYỆN 

Lường Tuấn Anh 
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